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Resumo

Este artigo surge a partir da pesquisa que investiga a funcdo social da universidade
publica e a disseminacgdo da cultura empreendedora na Universidade Federal do Para.
Tem como objetivo analisar o discurso da formacdo para o empreendedorismo nas
universidades, pelo Servico Social de Apoio as Micro e Pequenas Empresas que vém
se expandindo. Para tanto, evidencia a relacdo entre o crescimento do
empreendedorismo no Brasil e as reformas neoliberais que implicam o aumento do
desemprego e no desmonte das leis trabalhistas. Metodologicamente, as analises
centram-se nas intencionalidades presentes no conteddo da palestra
Empreendedorismo em Dois Tempos, do Programa Nacional de Educacgdo
Empreendedora (PNEE), do Servi¢co Social de Apoio as Micro e Pequenas Empresas,
buscando responder as questdes norteadoras: Como é estruturada a palestra?
Apresenta que concepcdo de empreendedorismo? Como resultados, detectou-se que
a palestra é divida em uma parte conceitual, seguida de orientacdes sobre como ser
um empreendedor, além de um tépico explicativo sobre o empreendedorismo
corporativo, de negdcio e o social. Identificamos, de maneira implicita, a presenca de
ideias com sentidos de responsabilizagdo individual, liberdade e adaptacao,
comumente presente no discurso do empreendedorismo.

Abstract

This article arises from research that investigates the social function of the public
university and the dissemination of entrepreneurial culture at the Federal University of
Para. It aims to analyze the discourse of training for entrepreneurship in universities, by
the Social Service of Support to Micro and Small Companies, which has been
expanding, especially under the current government of Jair Messias Bolsonaro. To this
end, it highlights the relationship between the growth of entrepreneurship in Brazil and
the neoliberal reforms that imply an increase in unemployment and the dismantling of
labor laws. Methodologically, the analyzes focus on the intentions present in the
content of the lecture Entrepreneurship in Two Times, of the Brazilian Service of
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Support to Micro and Small Companies, published in 2017, seeking to answer the
guiding questions: How is the lecture structured? And What kind of entrepreneurship
does it present? As a result, it was found that the lecture is divided into a conceptual
part, followed by guidance on how to be an entrepreneur, in addition to an explanatory
topic on corporate entrepreneurship, business and social. We implicitly identify the
presence of ideas with meanings of individual responsibility, freedom, and adaptation,
commonly present in the discourse of entrepreneurship.

Resumen

Este articulo surge de una investigacion que investiga la funcion social de la
universidad publica y la difusion de la cultura emprendedora en la Universidad Federal
de Para. Tiene como objetivo analizar el discurso sobre la formacion para el
emprendimiento en las universidades, por parte del Servicio Social de Apoyo a las
Micro y Pequefas. Empresas que se han ido expandiendo. Para ello, destaca la
relacién entre el crecimiento del emprendimiento en Brasil y las reformas neoliberales
qgue implican un aumento del desempleo y el desmantelamiento de las leyes laborales.
Metodolégicamente, los andlisis se centran en las intenciones presentes en el
contenido de la conferencia Emprendimiento en Dos Tiempos, del Programa Nacional
de Educacién Emprendedora (PNEE), del Servicio Social de Apoyo a la Micro y
Pequefia Empresa, buscando responder las preguntas orientadoras: ¢Como se ¢la
lectura? ¢Qué concepcion del emprendimiento presenta? Como resultado, se detectd
gue la conferencia se divide en una parte conceptual, seguida de una orientacion
sobre como ser emprendedor, ademas de un tema explicativo sobre emprendimiento
corporativo, empresarial y social. Identificamos, implicitamente, la presencia de ideas
con significados de responsabilidad individual, libertad y adaptacién, comunmente
presentes en el discurso del emprendimiento.

Palavras-chave: Formacao, Empreendedorismo, Reforma do Estado, Desemprego.
Keywords: Training, Entrepreneurship, State reform, Unemployment.
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Introducéao

A reestruturagao produtiva do capital modificou o mundo do trabalho e
trouxe varias consequéncias para a classe trabalhadora, dentre as quais
destacamos a perda, progressiva, da protecdo social do trabalho e a
reconfiguracdo da classe trabalhadora, fazendo surgir diversos perfis de
trabalhadores. No Brasil, esse processo de espoliacdo da classe trabalhadora
se evidenciou a partir do inicio dos anos de 1990, com a insercdo do
neoliberalismo, apés o acordo no Consenso de Washington, atravessando
governos de diferentes espectros politicos. Em todos eles, vem se
concretizando o avanco das medidas reformistas alinhadas as instituicbes
multilaterais e o retrocesso quanto aos direitos trabalhistas.

Além disso, a educacdo passa a ser instrumentalizada para atender a
necessidade das novas demandas do mercado, qual seja, o de preparar jovens
universitarios para as incertezas do mundo do trabalho, particularmente na
formacdo para atividades empreendedoras. Nesse contexto de
desregulamentacdo, o desemprego se acentua e o empreendedorismo é
impulsionado como alternativa que visa minimizar os efeitos das politicas
neoliberais colaborando para manutencédo da hegemonia capitalista.

ISSN 1982-7199|DOI: http://dx.doi.org/10.14244/198271994564 Revista Eletronica de Educacdo, v.18, e456434, p. 1-20, jan./dez. 2024.


http://dx.doi.org/10.14244/198271994564

COSTA, E. S.; RIBEIRO, M. E. S. Formagdo empreendedora: a nova demanda do capital para o ensino superior.

As transformagbes ocasionadas pelo neoliberalismo afetaram,
diretamente, o trabalho com organizacdo produtiva, o papel dos Estados
nacionais com as orientacdes de organismos multilaterais e a educacéo,
particularmente o ensino superior, com o enquadramento dos sujeitos na nova
demanda do capital, qual seja, 0 homem empresarial®.

Essa orientacdo, sobretudo no atual governo de Jair Messias
Bolsonaro, vem se expandindo por meio de Programas ofertados pelo Servigo
Social de Apoio as Micro e Pequenas Empresas (Sebrae) e adentrando os
processos formativos dos cursos de Graduacdo e pds-graduacdo de IES nédo
somente privadas, mas também de universidades publicas como a
Universidade Federal do Par4 (UFPA), o que incide sobre mudancas na sua
funcao social e no perfil de formacéao, dentre outros aspectos.

Este artigo surge a partir da pesquisa* que investiga a funcdo social da
universidade publica e a disseminacéo da cultura empreendedora na UFPA. Na
investigagcdo, analisamos o contexto historico das rela¢des estabelecidas entre
a reestruturacdo produtiva, o empreendedorismo e a formacao empreendedora.
Pontuamos o avanco do empreendedorismo no Brasil enquanto uma alternativa
para o desemprego estrutural, acentuado pela politica neoliberal brasileira de
reformas do Estado.

Nossa concepcao sobre o empreendedorismo coaduna com a tese de
Antunes (2020), uma vez que considera esta modalidade de trabalho como
uma forma de ocultacdo do trabalho assalariado, além de instrumentalizar o
enfraquecimento da luta de classes.

Partindo dessa premissa no presente texto, objetivamos analisar o
discurso da formagédo para o empreendedorismo nas universidades, pelo
Sebrae, contidos na palestra Empreendedorismo em Dois Tempos. Almejando
responder a duas questbes, quais sejam: Como € estruturada a palestra?
Apresenta que concepcao de empreendedorismo?

No Percurso Metodoldgico, realizamos pesquisa de cunho qualitativa
com estudo tedrico e documental, que subsidiam a andlise que realizamos
sobre os sentidos e intencionalidades presentes no conteddo da palestra
Empreendedorismo em Dois Tempos, que compde o Programa Nacional de
Educacdo Empreendedora (PNEE), criado em 2013 pelo Sebrae, que visa
orientar as Instituicbes de Ensino Superior (IES) a adotarem o
empreendedorismo em seus processos formativos (Sebrae, 2020a).

Desse modo, a producado textual esta construida em quatro secoes,
sendo a primeira composta por esta introducdo. Na segunda secéo,
enfatizamos as metamorfoses no mundo do trabalho ocasionadas pela
reestruturacdo produtiva além de abordagem sobre a reforma do Estado
brasileiro e a consequente espoliacdo dos direitos da classe trabalhadora.
Pontuamos, na terceira se¢do, o avan¢o do empreendedorismo no Brasil,
enquanto analisamos os sentidos e as intencionalidades apreendidas da
palestra Empreendedorismo em Dois Tempos®. E, por fim, apresentamos
nossas consideracdes finais sobre a tematica.

8 Termo cunhado por Dardot e Laval (2016) em A nova razdo do mundo: ensaio sobre a
sociedade neoliberal.

4 Em Mestrado Académico do Programa de Pés-Graduacao em Educacao, da Universidade
Federal do Par4, Linha de Pesquisa em Politicas Educacionais.

5 Disponivel em: https://www.youtube.com/watch?v=Ij6pPfrYYGs.
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2. As metamorfoses no mundo do trabalho, reformas do Estado e a
espoliacédo da classe trabalhadora no Brasil

O contexto mundial vem se revestindo de muitas transformacdes
(econbmicas, sociais, politicas e ideoldgicas), particularmente no inicio dos
anos 1970 com a crise do capitalismo, em que o processo produtivo sofreu
alteracbes em suas estruturas para a constituicdo de formas de acumulacdo
flexivel, fazendo surgir um novo modelo de organizacdo do trabalho como
alternativa ao taylorismo/fordismo.

Baseada na acumulacdo intensiva, o bindmio taylorismo/fordismo
consolidou a producdo em série com a implementacéo da linha de montagem,
através de esteira onde os trabalhadores executavam o trabalho mecéanico e
repetitivo, aliada a racionalizacdo do tempo, cujo ritmo de producdo era
determinado pelo maquinario. Uma das marcas dessa forma organizativa do
trabalho foi a divisdo do trabalho manual do intelectual, com a hierarquizacao e
verticalizacdo do organograma organizacional e a separacdo entre operarios
semiqualificados e a administracao gerencial, sob a qual estava o comando e
vigilancia das operacdes, conforme Antunes (2009).

Ao analisar o contexto histérico da producéo do trabalho, percebemos
no sistema taylorista/fordista, a presenca de alguns direitos trabalhistas como a
seguridade social, no entanto, trata-se de um compromisso ilusério entre
capital e trabalho, pois € “Um compromisso que, diante da luta de classes,
visou o controle dos operéarios, contando com a mediacdo do Estado para
viabilizar a regulamentacao e aceitagao dessa forma de organizagao produtiva”
(Antunes, 2009, p. 40).

A sociabilidade do capital®, do periodo taylorista/fordista, comecgou a se
esgotar no final dos anos 1960, com a imensa insatisfacdo dos trabalhadores
que laboravam em atividades precarizadas, repetitivas e desprovidas de
qualquer sentido. Isto resultou em conflitos e greves nas féabricas contra o
sistema capitalista e, apesar de nao conseguirem modificar a estrutura
organizacional produtiva, perturbaram o funcionamento do capital e
demonstraram sua capacidade contra-hegemonica. Diante disso, o capital
buscou formas de combater a luta da classe trabalhadora. Segundo Antunes
(2009), o avanco tecnologico que emergia na época foi uma das primeiras
respostas do capital contra o proletariado, além de representar um instrumento
importante para a competicao capitalista.

O capital precisou encontrar uma forma de retomar sua hegemonia, e a
solucdo encontrada foi a reestruturagcdo produtiva, possibilitada pela
implementacdo do sistema toyotista japonés e do avango tecnoldgico
informacional. Nesse contexto, o0 mundo entra na fase capitalista da
acumulacéo flexivel’, com a chamada empresa enxuta, horizontalizada, com
grande terceirizacdo, que elimina milhdes de postos de trabalho (Antunes,
2020). Para que essa reengenharia da estrutura de acumulacao capitalista se
efetive, € necessaria a desregulamentacao do trabalho, cuja implementacao

6 Essa sociabilidade se refere a iluséria integracdo entre capital e trabalho, em que o Estado
intermedia as negociacdes com os sindicatos dos trabalhadores (Antunes, 2020).

7 A acumulacao flexivel ou Toyotismo, que sucedeu o bindmio taylorismo/fordismo, é a nova
fase do capitalismo em que a producao é organizada de maneira flexibilizada com a insercéo
do magquinal informacional-digital, o enxugamento dos grandes quadros de funcionarios das
empresas, a desregulamentacdo trabalhista para facilitar a terceirizacdo, assim como a
abertura das economias mundiais. (Antunes, 2020).
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pelo Estado refletird na alteracdo da protecdo social do trabalhador, tal como
ocorre no Brasil. O desmonte de direitos, conforme veremos no contexto
brasileiro, faz surgir uma multiplicidade de perfis de trabalhadores, uma grande
heterogeneidade na identidade da classe trabalhadora.

Desse processo, surge a pejotizacéo® do proletariado, que disfarca a
real posicdo do trabalhador na divisdo de classes, uma vez que sendo um
trabalhador autbnomo, empreendedor, dono do seu proprio negdécio, cuja
auséncia da figura personificada do patrdo faz acredita-lo numa falsa
independéncia e liberdade. Ao contrario, sua condi¢cdo de proletario, embora
nao se identifique mais como tal, apenas aprofundara cada vez mais, huma
descida no poc¢o® da exploracéo do capital.

No Brasil, a partir da insercdo do neoliberalismo pelo Governo de Collor
de Mello (1990 — 1992), a classe trabalhadora enfrenta a crescente escalada
da espoliacdo dos direitos trabalhistas garantidos pela Consolidacdo das Leis
do Trabalho (CLT). Seu mandato durou pouco tempo, mas logo houve outro
representante encarregado de dar cabo as diretrizes capitalistas. No Governo
de Fernando Henrique Cardoso (FHC) (1995 — 2002), criou-se o Ministério de
Administracdo de Reformas do Estado (MARE), cujo principal objetivo era a
execucado das reformas (privatizacédo, austeridade fiscal, reforma trabalhista,
previdenciaria e social) acordadas no Consenso de Washington. Desse modo,
desde o inicio da década de 1990, a fracdo da hegemonia local, alinhada a
fracdo burguesa internacional, tem implementado, gradualmente, as alteracdes
institucionais-legais pretendidas pelo Plano Diretor de Reformas do Estado
(PDRE) (Brasil, 1995).

Seguindo o presidente Fernando Henrique Cardoso, Lula da Silva
(2003 — 2010) conciliou o interesse da classe trabalhadora e da classe
burguesa, mantendo a implementacdo das politicas neoliberais. Destacamos,
por exemplo, a promulgacéo da Lei de n® 11.079 de 2004 (Brasil, 2004), sobre
Parceria Publico-Privada (PPP), que regulamentou normas gerais de licitacao e
contratacdo de parceria da administracao publica com o setor privado. Essa
medida representou a privatizacdo enddgenal® do servico publico com a
insercdo da logica de mercado nas instituicbes estatais, seja pelo
financiamento privado ou pela internalizagéo da ideologia mercantilista, como a
produtividade e o empreendedorismo no ambito da educacéo, particularmente
Nno ensino superior.

Lula continuou o projeto neoliberal determinado pelos organismos
multilaterais (Fundo Monetario Internacional — FMI, Banco Mundial)
beneficiando a fracdo industrial e financeira, enquanto dispensava politicas
publicas focalizadas ao povo miseravel (Antunes, 2020). No aspecto

8 Termo cunhado por Antunes (2020).

9 Uma referéncia ao filme O Poco (NETFLIX, 2019), onde em uma priséo vertical a comida é
distribuida de cima para baixo, um andar de cada vez. Quem estd nos andares de cima come a
vontade. Quem esta embaixo fica com fome. As pessoas estéo divididas em duplas, por andar,
e, a cada 30 dias, a geréncia do presidio as transfere para outro andar, que pode ser inferior ou
superior, sendo que os que se alimentam bem estdo lotados nos andares de cima, para onde
todos tém a esperanca de serem alocados. De maneira analoga, as melhores oportunidades de
trabalho no mundo capitalista sdo para a classe que esta no nivel superior da piramide da
escala social, enquanto para os que estdo abaixo, na base da piramide, resta a precarizacao.
No que tange ao empreendedor, vive-se na mesma esperanca: subir na escala social e
desfrutar do bem-estar, da dignidade e do status da classe dominante.

10Termo cunhado por Rodrigues e Vior (2015) em Cambios en el sistema universitario argentino
(2003-2013): ¢ inclusion? ¢ privatizacion?.
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trabalhista, realizou reformas, tais como a Lei n® 11.196 de 2005 (Brasil, 2005)
que liberou a contratacdo de trabalhador como pessoa juridica, cuja finalidade
principal era a reducéo dos custos da atividade trabalhista para o empregador,
implicando a perda de direitos para a classe-que-vive-do-trabalho!! como o
pagamento de 13° salario, férias, horas extras, contribuicdo previdenciaria
patronal, entre outros. O Governo Dilma (2011 — 2016), herdando a ideologia
conciliadora petista, seguiu no mesmo rumo e reformou a previdéncia dos
servidores publicos, por meio da Lei n° 12.618 de 2012 (Brasil, 2012)
implicando perda da aposentadoria integral para novos servidores a partir de
entao.

No Governo de Temer (2016 — 2018), ocorreu a aprovacao da Lei n°®
13.467 de 2017 (Brasil, 2017), cujas principais mudancas decorrem da
implementagéo da escala de 12 horas de trabalho por 36 horas de descanso,
que so6 era permitida quando prevista em acordos coletivos; a jornada de mais
de seis horas de trabalho que permite a reducdo do intervalo por meio de
negociacdo (antes era de, no minimo, uma hora e no maximo duas horas;
agora pode ser de 30 minutos, compensando-se o restante ao final da jornada);
liberacdo para parcelamento das férias em até trés periodos, o que antes sO
era permitido em casos excepcionais; contribuicdo sindical passou a ser
opcional e a prevaléncia de acordos coletivos sobre a legislacao.

Houve também a regulamentacdo da terceirizacdo total'?, do trabalho
autbnomo e do trabalho em tempo parcial, além de ampliar para 270 dias o
tempo do trabalho temporério. A partir da nova regulacdo trabalhista, a
empresa pode terceirizar quaisquer atividades, inclusive a principal. Antunes
(2020) afirma que essa modalidade de contrato € o principal instrumento de
precarizacao e exploracdo do trabalho na era da prestacédo de servicos no qual
vivemos, uma vez que estes trabalhadores recebem salarios menores,
trabalham por mais horas, além de representarem o maior indice de vitimas de
acidentes e mortes no trabalho. O autor aponta a desconfiguracdo da classe
trabalhadora como classe assalariada pelo contrato intraempresarial e novos
perfis de trabalhadores como o empreendedor.

Além disso, foi aprovada a Emenda Constitucional (EC) n° 95 de 2016
(Brasil, 2016) que, congela por 20 anos, 0s gastos publicos com prestacdo de
servicos sociais como a educacdo. E realmente um periodo sombrio, com
perdas inestimaveis para o trabalhador, pois, por duas décadas, o0s
investimentos sociais serdo vinculados a inflacdo do ano anterior, conforme
explica Amaral (2017).

Para a educacdo superior, a perda € muito grande e expande a
necessidade das universidades, com orgcamentos que ja sdo parcos, buscarem
alternativas para a diversificacdo de sua fonte de recursos. As PPPs sédo, sem
davida, o caminho mais préximo, o que representa uma forma de privatizacédo
do bem publico a servico dos interesses do capital, uma vez que se introduz,
por esse mecanismo, a logica das organizac¢des sociais que sao referenciadas
no mercado. Ademais, a ideologia da universidade empreendedora'® se

11 Termo utilizado por Antunes (2020) em9 O privilégio da Servidao.

12 Terceirizagéo total é terceirizacdo de quaisquer atividades de uma empresa, inclusive a
atividade fim (Antunes, 2020).

13 Termo conceituado pela Brasil Janior no Ranking de Universidades Empreendedoras 2019
como “[...] a comunidade académica, inserida em um ecossistema favoravel, que desenvolve a
sociedade por meio de praticas inovadoras”. (Brasil Junior, 2019, p. 18).
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fortalece através da transformacdo de professores e alunos em
empreendedores com captacdo de recursos empresariais.

Recentemente eleito, 0 Governo Bolsonaro (2019-2022) coleciona varios
ataques a classe trabalhadora, além das universidades. Aprovou a Lei da
Liberdade Econbmica, Lei n°® 13.874, de 20 de setembro de 2019 (Brasil, 2019),
que institui a Declaracéo de Direitos de Liberdade Econbémica, sob o argumento
de aumentar a geracdo de empregos, além de fomentar o empreendedorismo.
No entanto, a modernizacao permite a realizacdo de atividades econémicas em
qualquer horério ou dia da semana, inclusive feriado; dispensa a obrigacédo de
empresas com menos de vinte empregados a constituir registro de jornada de
trabalho; e legaliza a pratica de anotacdo de jornada por excecdo (em
gue somente as horas extras sao indicadas na folha de ponto) conforme indica
o art. 3% Il e art. 74, 82° e 8423 respectivamente. Com isso, aumenta a
possibilidade de fraudes sobre a jornada de trabalho, especialmente quanto a
devida remuneracdo do trabalho extraordinério.

Segundo estimativas do Ministério da Economia (2019), com a Lei da
Liberdade Econdmica, o Produto Interno Bruto (PIB) per capita brasileiro
poderd ter um crescimento de 7% e um aumento de 4% na criacdo de
empregos, em um periodo de 10 a 15 anos, mas, conforme lembra Oliveira
(2020), o Relatério Focus, publicado semanalmente pelo Banco Central do
Brasil (BCB), prevé que o crescimento do PIB para o ano de 2021 sera de
3,50%, e de 2,50% para 2022 e 2023. Somado a isso, o0 ano de 2020 encerrou
com um total de 13,9 milhbes desempregos, de acordo com os estudos da
Pesquisa Nacional de Amostra por Domicilio (PNAD Continua) (IBGE, 2020).

E incontestavel que — com essa politica ultraliberal que imp&e ao
trabalhador escolher entre ter direitos ou emprego, realizando reformas que
esvaziam a CLT — ndo restard alternativa para a classe trabalhadora que néo
seja a de se aventurar no mercado informal, com o disfarce do
empreendedorismo, sem nenhuma garantia em caso de doencga, acidente ou
instabilidade financeira. Nesse aspecto, destacamos a extincdo do Ministério
do Trabalho e Emprego (MTE) no Governo Bolsonaro, através da Medida
Provisoria (MP) n°® 870 de 2019 (Brasil, 2019), posteriormente ratificada pela
Lei n°® 13.844 de 2019 (Brasil, 2019) que dividiu suas antigas fungdes entre trés
ministérios: Cidadania, Economia e Justica. Em acdo contra a MP, Guerra et al
(2019) impetraram a acédo de arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental, questionando o conteudo da MP. Para o grupo de advogados, o
MTE, criado na presidéncia de Getulio Vargas, possuia uma estrutura
especializada na tematica que excede o “efeito simbdlico”:

Tanto que, de la para ca, os direitos trabalhistas, sempre
gestados, fomentados e fiscalizados pelo Ministério,
ascenderam numa constante, 0 que contribuiu para
distribuicdo mais ampla da justica social assim como para
maximizacdo da qualidade de vida digna da populacédo. Basta
dizer que dali surgiram a CLT, a Justica do Trabalho, o
FGTS, o 13° salario, o vale-transporte e tantos outros
importantes instrumentos de valorizacdo do trabalhador e
reducdo dindmica das desigualdades sociais (Guerra et al,
2019, p. 9. Grifos nossos).
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Evidentemente, o MTE proporcionou avangos histéricos e significativos
para a classe trabalhadora brasileira, fundamentado nos direitos dos
trabalhadores, reconhecidos e listados entre os direitos e garantias
fundamentais, constantes na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988 (art. 6°, art. 7°, art. 8°, art. 9°, art. 10 e art. 11, CRFB/88). Porém, a politica
do governo vigente vem aprofundando os ataques e a escalada de destruicdo
dos direitos da classe proletaria, o que configura clara inconstitucionalidade,
uma vez que:

A tentativa de extinguir, fragmentar ou reduzir o status, a
eficacia ou a importancia das fun¢fes do Ministério do Trabalho
revela, na verdade, nitida violacdo dos primados basilares do
trabalho (Guerra et al, 2019, p. 9).

Ademais, a fundacao aponta o conflito de interesses entre as funcdes
do antigo MTE e do Ministério da Economia (trabalho x capital) com destaque
para a fragilizacdo da esfera trabalhista.

Diante das adaptacdes administrativas consideradas convenientes e
necessarias, conforme consta na argumentacdo explicativa motivacional para
aprovacdo da MP n°® 870 de 2019, agora regulamentada como lei, o atual
governo visa reduzir 0s custos empresariais e desobrigar o empregador dos
encargos e responsabilidades advindos da relacédo de trabalho, aprofundando a
espoliacado da classe trabalhadora pelo capital. Busca-se o consenso coletivo
de que os direitos trabalhistas sdo a causa do desemprego e que, portanto,
reformas sdo necessérias, dando como alternativas solu¢bes que apenas
vulnerabiliza, ainda mais, a classe que trabalha. Nesse contexto, sdo
incentivados a se tornarem empreendedores, sujeitos capazes de produzir
qualquer coisa que possa ser comercializada no comércio informal
comunitario4.

No campo da educacado superior, inimigo preferencial de Bolsonaro, as
investidas contra as universidades comecgaram logo nos primeiros meses (maio
de 2019), com o contingenciamento de 30% do or¢camento para todas as
universidades federais. Estes recursos s6 foram parcialmente liberados em
meados do segundo semestre de 2019, restando pouco tempo para o término
do periodo financeiro. Muitas universidades passaram por dificuldades
financeiras e viram seu funcionamento ameacado, como é o caso da UFPA
que, como as demais instituicdes, sofre com a perda orcamentéaria desde 2015,
tendo ameacada sua relevancia social para a regido amazénica, onde esta
localizada, pois, considerando apenas o periodo em que correu o bloqueio de
verbas, a Universidade contava com 53 mil alunos atendidos por um quadro de
2800 docentes e 3000 servidores técnico-administrativos (UFPA, 2019).

Acrescentemos a isto, a criagao do programa Future-se, cujas bases se
sustentam em trés eixos principais: Gestao, Governanca e Empreendedorismo;
Pesquisa e Inovacdo; Internacionalizacdo. Especialistas da educacao
denunciam a privatizagdo da universidade publica com este programa, uma vez
que transforma a universidade em organizacao social, de acordo com o0 que

14 Chamamos de mercado informal comunitario os espagos de convivéncia social, onde
pequenos vendedores comercializam seus produtos entre seus pares, constituidos pelos
consumidores locais (CHIAVENATO, 2007).
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explica um dossié elaborado pela Universidade Federal da Bahia (UFBA) em
colaboracdo com outras universidades federais brasileiras (UFBA, 2019).

Diante disso, verificamos que o0 projeto neoliberal tem avancado
significativamente no Brasil com o aval do Estado, cuja representacao abrange
diferentes espectros politicos. Percebemos o comprometimento do parlamento
brasileiro com a fracdo da burguesia nacional e a sua permanente submisséao a
exploracéo local da classe trabalhadora pela fragcdo hegemonica internacional.
O resultado € o enfraquecimento da luta de classes, pela fragmentacdo da
classe trabalhadora e pela espoliagéo dos direitos trabalhista e sociais como a
educacdo. Com o contexto de crise econdmica, necessaria a acumulacéo
capitalista, cresce o0 desemprego e aumenta a heterogeneidade entre
trabalhadores a partir das modalidades alternativas de empregabilidade, como
0 empreendedorismo, conforme veremos a segulir.

3. Educacédo empreendedora: sentidos e intencdes presentes na palestra
Empreendedorismo em Dois Tempos do Sebrae

Com a reestruturacdo produtiva o capital implementou um novo modus
operandi da exploracdo do trabalho, viabilizado pela desregulamentacgéo
trabalhista. Logo, o mundo do trabalho, no século XXI, foi reconfigurado para
instrumentar a maxima extracao da mais-valia, e tornou as relacdes de trabalho
efémeras, precarizadas a um nivel, talvez, nunca visto antes, e
despersonalizou muito o trabalhador de seu sentimento de pertencimento da
classe trabalhadora. Na esteira desse processo, ocorre a pejotizacdo do
trabalho que nada mais é do que a cooptacdo ideolégica do trabalhador.
Nasce, com isso, 0 empreendedor, “uma espécie de empregador e assalariado
de si proprio” (Antunes, 2020, p.176).

Devemos considerar o desemprego estrutural para compreender a
disseminagéo da cultura empreendedora no cenério brasileiro. De acordo com
a PNAD Continua (IBGE, 2020), no quarto trimestre de 2020, o indice de
desemprego no Brasil j& alcancava 13,9 milhdes de pessoas (12,4%). Esse
dado contempla apenas as pessoas desocupadas, que estdo disponiveis para
o mercado de trabalho e que estdo procurando emprego, excluindo os
desalentados, que sao aqueles que, de tanto buscarem por uma vaga,
acabaram desistindo. Os desalentados sao considerados pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) como pessoas fora da forca de
trabalho e somam 5,8 milhdes. Universitarios e empreendedores nao sao
considerados desempregados. Ou seja, a taxa de desemprego, no Brasil, €
maior do que o apresentado visto a metodologia aplicada na pesquisa.

Esse cenario colabora para explicar o aumento de empreendedores no
pais. Segundo o Global Entrepreneurship Monitor (GEM), a taxa de
empreendedorismo em 2019 alcancou 38,7% (cerca de 53,5 milhdes de
brasileiros), e tem crescido ao longo dos ultimos 20 anos: em 2000, quando o
Brasil comecou a participar da série historica da pesquisa, esse indice era de
20,9%. O empreendedorismo inicial cresceu em 2019 (23,3%), enquanto em
2018 era de 17,9%. Uma das explicagdes para isso € a “[...] a timida reducéao
nas taxas de desemprego, mantendo ainda muitas incertezas sobre as opg¢des
de ocupacéo e de obtencédo de renda para a populagao” (GEM, 2019, p.11).

Sobre a motivacdo para empreender, 90% dos empreendedores
iniciantes afirmaram que a escassez de emprego € uma das razbes para
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desenvolver a atividade empreendedora. Desse modo, a grande maioria da
populacdo de 2.000 entrevistados, entre 18 e 64 anos, empreende por
necessidade. Logo, podemos afirmar que o empreendedorismo tem sido uma
alternativa para o desemprego, conforme advoga Tavares (2018). Além disso,
a pesquisa aponta que a diferenca de participacdo entre homens e mulheres é
pequena: 18,4% e 13,9%, respectivamente. A faixa etaria entre 25 e 34 anos
predomina entre empreendedores iniciantes com 27,7% (8,9 milhdes) e os que
possuem ensino superior compreendem 27,6% (5 milhdes). Mas, entre 0os que
obtém apenas o ensino fundamental completo, embora apresente uma taxa
menor (18,4%), a populacédo constitui-se de 5,5 milhdes de empreendedores
iniciais, ou seja, 500 mil a mais. No aspecto de renda familiar, 23,4% dos
empreendedores iniciais se encontram na faixa de até um salario-minimo,
ficando em terceiro lugar nessa categoria. O setor de servicos abrange 76%
dos negdcios em estagio inicial, reforcando o resultado da desregulamentacéo
trabalhista, que foi o crescimento desse ramo econ6mico, como demonstra
Antunes (2020).

No que tange a geracdo de emprego, observamos que 41,4% dos
empreendedores iniciantes ndo empregam pessoas. Esse percentual € de
57,6% entre os que possuem negocio estabelecido. Esse dado contraria a
primeira premissa do argumento de que o empreendedorismo gerara mais
empregos. Quanto a formalizacdo do negécio, 73,6% do total de
empreendedores entrevistados ndo possuia Cadastro Nacional de Pessoa
Juridica (CNPJ) em 2019, o que significa que ndo possuem acesso a
beneficios como auxilio-doenga, maternidade e aposentadoria. Mais um
registro do prejuizo causado pelo esvaziamento da CLT: a informalidade.

Nesse contexto de desemprego e empreendedorismo, a universidade,
entdo, € convocada a participar desse processo de (con)formagcdo da nova
classe trabalhadora, responsavel pelo autoemprego?'®, através da disseminacéo
do conceito de educagcdo empreendedora que, também, comp&e o contelddo da
palestra Empreendedorismo em Dois Tempos do Sebrae, a qual tem como
publico-alvo jovens universitarios.

A palestra Empreendedorismo em Dois Tempos é realizada pelo
Sebrae, uma entidade privada sem fins lucrativos, criada para apoiar 0s
pequenos negocios no Brasil, atuando nas 27 unidades da federacéo, além da
sede, em Brasilia.

Com foco no estimulo ao empreendedorismo e no
desenvolvimento sustentavel dos pequenos negocios, o Sebrae
atua em: educacdo empreendedora; capacitacdo dos
empreendedores e empresarios; articulacdo de politicas
publicas que criem um ambiente legal mais favoravel; acesso a
novos mercados; acesso a tecnologia e inovacao; orientacao
para 0 acesso aos servigos financeiros (SEBRAE, 5 jun.
2020Db).

Na formacdo empreendedora, a entidade atua em todos o0s niveis
educacionais. A palestra Empreendedorismo em Dois Tempos compde o
Programa de Educacdo Empreendedora do Sebrae, voltado para a oferta de

15 Termo utilizado por Dolabela (2008) para classificar os recém-formados e os trabalhadores
desempregados que encontram no empreendedorismo a Unica alternativa para a sua
sobrevivéncia.
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servicos as instituicdbes de ensino superior, cujo objetivo é “despertar o
interesse do aluno do Ensino Superior para o empreendedorismo, além de
desenvolver suas competéncias empreendedoras”, utilizando como
metodologia a sensibilizacdo dos participantes “para a tematica do
Empreendedorismo, englobando o empreendedorismo empresarial, corporativo
e social” (Sebrae, 12 mai. 2020c). Desse modo, a instituicAo atua para
capacitar jovens universitarios para a atividade empreendedora.

Ao buscarmos analisar as intencionalidades presentes no contetdo da
palestra Empreendedorismo em Dois Tempos e responder as questbes
norteadoras propostas nesta producéo, identificamos trés aspectos ideoldgicos
implicitos na apresentacdo do interlocutor, além da concepcdo de
empreendedorismo apresentada para os ouvintes, conforme apresentaremos
ao longo do texto.

A palestra € iniciada com trés desafios a partir das apresentacfes de
trés imagens de ilusdo de Otica para testar a percep¢do dos participantes, e, ao
final de cada uma, é lancada uma premissa necessaria para ser um
empreendedor, conforme o quadro a seguir. Essa é uma parte introdutoria para
a conceituacdo de empreendedorismo.

Quadro 1. Desafios da palestra Empreendedorismo em Dois Tempos do Sebrae

Imagem Premissa
Quantas barras vocé vé? Pense diferente, mas seja convincente.
~ A proposta € estimular que o jovem pense
N ) diferente, para além do que outras pessoas
% AN pensam. Além de saber utilizar bons
argumentos para convencer os demais sobre
N = sua ideia.

Quantos pontos vocé vé?

........ Use a ferramenta certa e ndo a mais usada.
..-..... A ideia é saber utilizar os instrumentos certos
..-..-.. para persuadir outras pessoas.
EEEEEEEE
Olhe a figura abaixo. N&o leia as palavras.

Diga apenas as cores delas. Aprenda a aprender.

Amarelo Verde Deve-se entender como a propria mente
Azul funciona e aprende.
ZU

Laranja Marrom Cinza

Roxo Vermelho
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Fonte: Elaborado pelas autoras a partir da palestra Empreendedorismo em Dois Tempos
(2020).

ApOs essa etapa, é conceituado empreendedorismo, que € relacionado
ao comportamento que inclui um conjunto de atitudes transformadoras que
uma pessoa deve ter para agir e produzir resultados. A intencao é afirmar que
qualquer pessoa pode ser empreendedora, uma vez que o empreendedorismo
requer comportamentos e habitos que podem ser adquiridos e construidos. Em
seguida, é apresentada uma imagem de Silvio Santos, empresario de origem
simples que foi de cameld a bilionério, constituindo patriménios com emissoras
de TV, empresa de cosméticos e hotel'®.

Na segunda etapa, sédo elencados os 10 passos para empreender. O
primeiro se refere a busca de oportunidade e tomada de iniciativa, em que se
pode atentar para os problemas que as pessoas tém e criar uma solugéo para
iss0; 0 segundo se relaciona com a necessidade de se informar, enfatizando-se
a internet como uma fonte de pesquisa; o terceiro recomenda o célculo do risco
de um negocio; o quarto alerta para o planejamento; o quinto orienta a
definicdo de metas; o sexto se refere ao comprometimento; o sétimo visa a
qualidade e eficiéncia, recomendando que cada um seja o melhor no que faz; o
oitavo fala da persisténcia, ressaltando o valor do erro como algo bom para o
aprendizado; o nono ressalta a importancia de se ter uma boa rede de contatos
e de ser persuasivo; e 0 décimo recomenda a autoconfianca e que cada um
seja independe para agir, sem esperar pelos outros. Este ultimo, analisamos
como a responsabilizacdo individual (Dardot; Laval, 2016), pois deverdo ser
tomados para si 0s problemas socioecondmicos, sem esperar, por exemplo,
pelas politicas estatais que deveriam atender suas necessidades, nesse caso,
guanto ao trabalho.

Na etapa seguinte intitulada Empreendedorismo no plural, séo
apresentadas as diferentes espécies de empreendedorismo. O Primeiro é o
corporativo, em que o individuo é um intraempreendedor, sendo engajado na
empresa em que trabalha, apresentando solu¢cdes para o0s problemas
empresariais. Essa concepcao confirma o que Antunes (2020) explicita sobre
as interferéncias da reestruturacdo produtiva na subjetividade do trabalhador.
Nessa fase da acumulacéo flexivel, o capital se apropria da intelectualidade
operaria para a sua acumulacao.

A segunda espécie de empreendedorismo explicado é o de negocio,
em que se cria uma empresa a partir da convergéncia das variaveis
oportunidade, necessidade e lucro. Nesse aspecto, o palestrante afirma que
“[...] ndo é complicado abrir uma empresa, € simples”, desconsiderando as
condicbes materiais dos sujeitos que, em geral, empreendem por necessidade
(Sebrae, 2016).

O terceiro tipo de empreendedorismo descrito € o social, que estimula
a identificacdo de um problema na sociedade e a busca para soluciona-lo.
Nesse topico, é utilizado como exemplo a invencdo do relégio Emma, criado
pela Microsoft, para ajudar a controlar os tremores das méos de pessoas com

16 Extraido de
<https://lwww.terra.com.br/economia/vida-de-empresario/de-camelo-a-bilionario-conheca-trajeto
ria-de-silvio-santos,f79e6b9dcf37a410VgnVCM4000009bcceb0aRCRD.html>

ISSN 1982-7199|DOI: http://dx.doi.org/10.14244/198271994564 Revista Eletronica de Educacdo, v.18, e456434, p. 1-20, jan./dez. 2024.


http://dx.doi.org/10.14244/198271994564
http://www.terra.com.br/economia/vida-de-empresario/de-camelo-a-bilionario-conheca-trajeto

13

COSTA, E. S.; RIBEIRO, M. E. S. Formagdo empreendedora: a nova demanda do capital para o ensino superior.

Parkinson?’. Utilizando alta tecnologia, certamente com vultosos investimentos
financeiros que ndo estdo acessiveis a qualquer empreendedor, o produto
envolve o emocional das pessoas quando é apresentado um video em que
Emma, a paciente que testa o produto, chora ao verificar o resultado da
invencao.

Por fim, destacamos trés palavras-chaves que estdo, geralmente,
implicitas nos estudos e propostas para o empreendedorismo, e que foram
evidenciadas na palestra. A primeira se refere a responsabilizacdo dos sujeitos.
Podemos identificar esse sentido nas palavras do palestrante quando diz: “O
gue vocé faz para mudar a sua vida? O que vocé faz para mudar a vida dos
outros?”. Essa convocagdo para que as pessoas resolvam seus problemas e
os de sua comunidade é parte da ideia hegemonica que busca afastar o Estado
das presta¢cfes sociais, tal como abordamos no inicio deste trabalho, com as
politicas de reformas.

A desresponsabilizacdo do Estado se concretiza com as politicas de
austeridade fiscal, cuja representatividade mais recente se encontra na EC
95/16. Como ja ressaltamos, essa medida vai contra os preceitos fundamentais
estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(CRFB, 1988), particularmente os direitos sociais (art. 6°) que, a partir do
PDRE de FHC, adquiriram status de servicos, enquanto os cidaddos se
tornaram clientes (Gandini; Riscal, 2002).

O enxugamento da maquina governamental e o corte de gastos com
servigos sociais aumenta a desigualdade socioeconémica, do que podemos
extrair a origem do convite a criatividade do empreendedor de detectar
oportunidades de negdcios nessas lacunas que serdo evidenciadas a partir da
auséncia do Estado. Desse modo, todos sdo responsaveis por solucionar o seu
problema e de sua comunidade, inclusive como oportunidade de ganhos
financeiros. Dai surge o empreendedorismo social, conceituado na palestra:
uma juncdo de problema na sociedade pela falta de assisténcia do governo e
uma possivel solucéo criada por determinado sujeito ou empresa.

A segunda concepcéo de dominacao hegemonica que identificamos foi a
ideia de liberdade quando o interlocutor afirma: “Eu nao preciso seguir a forma
tradicional de profisséo. Eu posso empreender no que eu quiser. Eu posso ter a
profissdo que eu quiser’. Ocorre que isso é uma falacia, pois, na era da
acumulacéao flexivel, empreender ndo é uma escolha, mas, sim, uma alternativa
para o desemprego (Tavares, 2018).

Podemos relacionar esse discurso de liberdade, propagada aos futuros
empreendedores, com o pensamento de Dardot e Laval (2016, p. 140), ao
analisar as passagens tedricas de Mises (1949), quando afirmam que Mises
“v& 0 homem como um ser ativo, um homo agens. O motor inicial € uma
espécie de aspiracdo vaga a uma condigdo melhor, um impulso para agir a fim
de melhorar a prépria situagéo”, e com esse impulso ele vai “empreender e, ao
empreender, vai aprender”. Esse € o homem do neoliberalismo, que age
baseado em escolhas que envolvem aspiracdo e finalidade individual, bem
como a responsabilizacdo dos individuos pelo seu sucesso ou fracasso,
independentemente das circunstancias sociopoliticas.

17 A doenca de Parkinson “é uma doenga neurodegenerativa caracterizada por sintomas
motores (rigidez, bradicinesia, tremor de repouso e instabilidade postural) e n&do-motores
(distarbios neuropsiquiatricos, do sono, autondmicos e sensitivos)” (DIAS-TOSTA, 2010, p.15).
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Soma-se a isso a exigéncia do autogerenciamento de si mesmo, que
de acordo com Dardot e Laval (2016, p. 145) representa o autogoverno
nomeado de entrepreneurship (ou empreendedorismo) cujo mercado deve
“‘liberar” e “estimular’. Ainda, com base em Dardot e Laval (Ibdem), que
explicam o pensamento de Kirzner (2005), a economia nao deve sofrer
interferéncias, pois cada um deve saber aplicar os conhecimentos que
possuem para alcangar suas realizagbes. Ai esta o “espirito do mercado” cuja
liberdade de agir “é a possibilidade de testar suas faculdades, aprender,
corrigir-se, adaptar-se”. Cada um deve gerenciar suas informagdes e estar
atentos as oportunidades de lucro, bem como de perceber as “boas
oportunidades”. A interferéncia do Estado prejudicaria essa dinamica
competitiva entre os individuos e “o processo de formacao de si”.

Finalmente, apreendemos da fala do palestrante o sentido de
adaptacdo imposta aos jovens universitarios, quando € falado o seguinte: “A
profissdo que vocé escolheu continuara existindo nos préximos 20 anos? Se
existir, como ela sera?”. Essas perguntas induzem o jovem a reflexdo de que
ele deve se adaptar as mudancas econémicas. Mudancas que ocorrem pela
constante necessidade de manutencdo hegemonica capitalista e, portanto, a
todos impostas e que devem ser absorvidas sem questionamentos. Aos
individuos, cabe apenas a busca permanente dos conhecimentos especificos
necessarios para essa adaptacdo ao mercado e saber tirar o melhor proveito
das informacBes que possuem para vencer de seus concorrentes (Dardot;
Laval, 2016).

Desse modo, responsabilizacéo, liberdade e adaptacdo sdo conceitos
atrelados ao individualismo, a competitividade e ao autogoverno. Por isso,
Dardot e Laval (2016, p.134), afirmam que, com a sociedade neoliberal,
“voltamos as apologias mais dogmaticas do Laissez-faire como fonte de
prosperidade para todos e cada um”, através do homem empresarial, do
empreendedor potencial existente em cada um de nds, em que o Estado néo
deve interferir para ndo impedir o desenvolvimento econdémico.

Esses conceitos sao reunidos em comportamentos e habilidades que
devem ser apreendidas pelos jovens universitarios, para que se preparem para
o0 novo mercado de trabalho em constantes mudancas. Nesse sentido,
verificamos que instituicbes como o Sebrae propdem mudanca no curriculo
académico do ensino superior, com a inser¢do de disciplinas que abordem o
empreendedorismo. Segundo a entidade, elas servem como um incentivo e
apoio para a abertura de negécios e afirma que “Empreender € uma pratica
interdisciplinar, e muitos futuros sécios ou parceiros podem se encontrar em
disciplinas de empreendedorismo” (Endeavor/Sebrae, 2016, p. 31).

Essa demanda se concretiza com a administragéo gerencial iniciada na
década de 1990, a partir da reforma do Estado, a qual estd modificando,
constantemente, a ldégica institucional das universidades que passa a se
redefinir conforme as solicitagbes do mercado, por meio do Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI) e dos Projetos Pedagdgicos dos Cursos
(PPCs). Ratificamos essa afirmacédo com base nos estudos de Ribeiro (2013)
gue analisou a difusdo da gestdo gerencialista na UFPA, no periodo de 2001 a
2011, sob a lbégica das reformas do Estado neoliberal brasileiro. As
contribuicbes da autora nos permitem evidenciar a implementacdo da
gestdo gerencialista na UFPA, conforme propds o plano de reformas do
Governo FHC, o que indica a aproximacéo da Universidade ao mercado e, por
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efeito, ao atendimento dos interesses do capital, modificando a organizacao
institucional, conforme aponta Ribeiro (2013, p. 258-259):

Vimos a materialidade desse processo de reforma sendo
implementado no interior da UFPA, por meio: a) das praticas
de planejamento do PDI e da reformulagdo estatutéria; b)
da escolha para reitores nos pleitos de 2001, 2004 e 2008; c)
dos projetos pedagoégicos dos cursos de graduacdo e
cursos de especializacdo; d) da expansdo do ensino a
disténcia; e) da expansdo do carater privado no interior da
instituicdo. Dentre outros aspectos, evidenciados nas
observacdes realizadas nos Conselhos Superiores, o que
contribui para afirmarmos que a organizagdo administrativa da
UFPA apresenta caracteristicas inerentes aos principios
tayloristas/fordistas atualizados pela reforma do Estado no
modelo “gerencialista neoliberal” (Grifos nossos).

A autora afirma que os documentos nado foram elaborados
coletivamente, no ambito institucional, além de serem determinados por
dispositivos legais do Governo Federal, conferindo prejuizos a autonomia da
universidade. Ainda, destaca que “[...] diversos foram os objetivos em torno da
universidade que se queriam construir — se democratica ou atrelada a
interesses externos, bem como da gestdo que a instituicdo desenvolveria®
(Ribeiro, 2013, p. 261). Com isso, podemos inferir que esta em processo a
adequacao da universidade ao projeto capitalista neoliberal, que requer a
correspondéncia das Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) a
formacéao do futuro trabalhador, qual seja o empreendedor.

4. Consideracdes finais

O estudo sobre a educacdo empreendedora, relacionada com a
reestruturacado produtiva, demonstra que a politica neoliberal, no Brasil, tem
como efeitos a fragmentacdo da classe trabalhadora, a informalidade e o
desemprego. Isso fez crescer a atividade empreendedora como alternativa
para a sobrevivéncia de grande numero de pessoas, com significativa
participacdo dos que constituem renda familiar per capita de até um salario-
minimo. A promessa de geracdo de emprego nao se confirma, de acordo com
estatisticas levantadas. Desse modo, o empreendedorismo ndo é uma opgao
de carreira, mas uma alternativa para o desemprego (Tavares, 2018).

Ademais, ao analisar a palestra Empreendedorismo em Dois Tempos
do Sebrae, verificamos o sentido ideoldgico presente no conteudo da acao
educativa voltada para jovens universitarios. A responsabilizacdo individual, o
discurso de liberdade e de adaptacéo foram identificados, de maneira implicita,
no contetdo e na fala do palestrante. Nesse sentido, podemos afirmar que o
empreendedorismo exerce duas fungdes principais por meio da educacéo
empreendedora: a de conformacédo da classe trabalhadora e a de manutencéao
da hegemonia da classe dominante.

De maneira sintética, conseguimos visualizar a relacdo entre o tripé
reforma do Estado, sobretudo a desregulamentacéo trabalhista; austeridade
fiscal, com cortes orcamentarios nos servicos sociais; e educacao
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empreendedora, por meio do fomento & insercdo da logica do
empreendedorismo no ensino superior. Esse contexto colabora para a
redefinicdo do tipo de universidade e de formacdo que se pretende para o0s
jovens universitarios do século XXI, particularmente no atual governo: uma
formacdo académica que forneca 0s insumos comportamentais e as
habilidades necessarias para a inspiracdo ao empreendedorismo.

Desse modo, a nova concepcao de universidade é ser: parceira do
capital, inovadora e empreendedora, que concilia 0 ensino para a adaptacao da
futura classe trabalhadora a nova organizagdo produtiva, quando flexibilizam
seus PPCs para a introducéo de contetudos que refletem ideologias neoliberais,
como o empreendedorismo, e engajamento para a sustentabilidade
institucional, através da busca de financiamento junto ao setor empresarial,
uma vez que 0S recursos orcamentarios para as IFES sdo, cada vez mais,
reduzidos.

Ou seja, além de promover a educacdo empreendedora através de um
curriculo com disciplinas voltadas ao empreendedorismo, a universidade no
século XXI precisa ser uma universidade empreendedora, que envolve trés
dimensdes: a primeira é o ecossistema favoravel constituido pela infraestrutura
(qualidade e parque tecnoldgico); a internacionalizagdo (intercambio, parceria
com |IES estrangeiras, e pesquisa internacional); e capital financeiro
(orcamento e fundo patrimonial ou “endowment”); a segunda, é a dimensao

referente a comunidade académica, que envolve a cultura empreendedora
(postura empreendedora discente, postura empreendedora docente, avaliacéo
da grade curricular); e a terceira dimensdo é a sociedade, constituida pela
inovacao (pesquisa, patente, proximidade IES-empresa); e a extensao (rede,
projetos de extensao, altimetria das producdes cientificas) (Brasil Junior, 2019).

Diante dessa reorganizacdo académica, moldada pela reestruturacao
do Estado e pela organizacdo produtiva capitalista, cabe-nos questionar que
posicdo a universidade passard a assumir enquanto gestora da formacéo?
Certamente, ndo serd a de uma instituicdo social referenciada na sociedade,
preocupada com a formacgdo emancipadora e transformadora da realidade
social, mas como uma organizacdo social cuja referéncia estd no mercado,
ocupada em atender as demandas do capital, como categoriza Chaui (2003).
Portanto, essa é a nova demanda do capital para universidade brasileira: a de
preparar futuros trabalhadores para o empreendedorismo, através da formacao
empreendedora.
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