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Anti-Plagiarism Policy

Authors must guarantee the originality of the text. No form of plagiarism will be
accepted (Brazilian Law No. 9.610 / 1998).

The papers submitted by the authors to this Journal must be original and will be checked
with anti-plagiarism software before being sent for evaluation. The text will be
disregarded if any form of plagiarism or self-plagiarism is identified.

Plagiarism occurs when someone copies the intellectual work of another in whole or in
parts of that work without assigning the due credit.

Self-plagiarism contemplates the reproduction, in total or partially, of a production of
own authorship, already published, without the due identification. It will not be
considered as self-plagiarism, by this Magazine, work derived from:

- theses, dissertations, research reports, if the text is prepared in a recognized scientific
article format;

- papers presented at scientific events and published in annals, if there is an investment
of authorship, being presented enlarged version with new data and reflections.

In both cases, the author must clearly state the original publication.

Conflict of interests and research ethics

The Journal adopts procedures that avoid conflicts of interest during the evaluation
stages of submitted articles.

To ensure the integrity of blind peer evaluation for submissions to the journal, every
care should be taken not to disclose the identity of authors and reviewers between them
during the process. This requires that authors, editors, and evaluators (who are able to
send documents to the system as part of the evaluation process) take some precautions
with the text and properties of the document:

1. The authors of the document must exclude names from the text, replacing them
with "Author" and the year in references and footnotes, instead of author names,
article title, etc.

2. In Microsoft Office documents, the author's ID must be removed from the
document's properties (in the menu File> Properties), starting File in the main
menu and clicking on the sequence: File> Save As ...> Tools (or Options on the
Mac)> Security Options ...> Remove personal information from the file when
saving> OK> Save.

3. In PDFs, authors' names must also be removed from Document Properties in
“File” on the Adobe Acrobat main menu.

All sources of funding that the project has received must be disclosed in addition to
previously reported conflicts of interest that include employment, consulting, stock
ownership, fees, patent/registration applications, and grants or other financing.

If the research carried out or the publication of the article may raise doubts about
potential conflicts of interest, the author should state in a final note that no links to
funding bodies, as well as to commercial or political institutions, have been omitted.
Likewise, mention should be made of the institution to which the author may be bound,
or who has collaborated in the execution of the study, evidencing that there are no
conflicts of interest with the result presented herein. It is also necessary to inform that
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the interviews, questionnaires, focus groups among other data collection tools and
interventions involving human beings obeyed the established ethical procedures for
scientific research.

Research Risks

In the cases of human participation in the research, terms of consent in research should
be sent in Supplementary Documents proving that all procedures were carried out in
accordance with laws and institutional guidelines or the appropriate committee to
evaluate. The right to privacy of persons and institutions must be guaranteed. Products,
procedures or equipment that may represent a danger to the replication of the research
should be identified in the text.

Access and retention of data

Authors may be required to make research data available for editorial review or to the
public as well as to retain such data for a period of time after publication, as directed by
the Editorial Board.

Multiple publications

An author, in general, should not publish the same text in different journals. In some
cases, as long as the conditions and rules of publication are respected, translations of
works already published, with the appropriate authorizations from the original sources,
are acceptable.

Identification of errors in published texts

It is the obligation of the author to correct or to present evidence on the accuracy of the
research when the author or third parties identify errors and/or inaccuracies in published
texts.

Right of reply

Matters of comment to the article published in the journal, as well as a reply to the
comment, will be submitted to the same process of evaluation of the other submissions.
In case of acceptance for publication, the author will be offered equal space for reply,
being able to be published in the same number or in a subsequent number.

Privacy policy

The names and addresses informed in this journal will be used exclusively for the
services provided by this publication and are not available for other purposes or to third
parties.

Opinion:

The document should be treated as confidential. The opinion must be objective, clear
and constructive. You must not accept texts that have conflicts or affinity, collaboration
or other type of connection with one of the authors, companies or institutions related to
the article.

- Contribution to editorial decisions: Peer review helps the editor in editorial
decisions, it is essential for the scientific method. So, all contributors can contribute to
the review of submitted articles.



- Promptness: Any reviewer, upon receiving a work, must communicate to the editor
the prompt review or the impossibility in analyzing the material.

- Confidentiality: Any work must be reviewed under confidentiality.
- Standards of objectivity: Comments must be objective and supported by arguments.

- Notice of sources: Reviewers must indicate when a published work has not been cited
by the author. The reviewer must also communicate to the editor when identifying more
than one work with any substantial similarity or overlapping of texts.

- Disclosure and conflict of interest: Unpublished articles to be published need the
express authorization of the author. Privileged information obtained in the peer review
must be kept confidential and cannot be used for personal gain.

Editors:

Assessment must be based solely on academic merit. The publisher should not use
search information without the author's consent. You need to respond when ethical
complaints are made about a particular text.

Editorial Board:

- Publishing decisions: The publisher is responsible for deciding which submissions
will be published. It should be driven by the validation of the research and relevance of
the work to researchers and readers. The works may be, at the discretion of the Editorial
Board, previously published in the ahead of print system, before actually compiling a
Journal issue.

- Impartiality: Papers must be evaluated for their academic content without distinction
of race, sex, sexual orientation, religious belief, ethnic origin, nationality, or the authors'
political philosophy.

- Confidentiality: The publisher and editorial staff should not disclose information
about any work submitted to publication, except for reviewers.

- Disclosure and conflicts of interest: Any conflict of interest resulting from
competition, collaboration, or other relationships or liaison with one of the authors,
companies or employees, must be treated in a serious manner and in harmony with the
Editorial Board.

- Involvement and cooperation in investigations: Each act of unethical publication
behavior must be analyzed, investigated and portrayed even after years of the
publication date.

Peer Review Process

* The Journal submits the papers to the Editorial Board (experts of recognized scientific
or academic merit) who decide, in a secretive manner, on the convenience of accepting
the texts for publication. After the analysis, an opinion will be issued and sent to the
author with one of the following possibilities: a) full acceptance of the matter for
publication; b) review of the parts pointed out by the referees; c) final refusal of the
matter. After due corrections and/or suggestions, the article will be accepted for
publication if you have two favorable opinions; and rejected when two opinions are



unfavorable. In the case of a favorable and an unfavorable opinion, the decision on the
publication or not of the article shall go to the Editorial Board of the Journal.

* The Journal reserves the right to refuse articles that do not comply with its editorial
guidelines and the modifications suggested by the Editorial Board.

* The signed articles will be the sole responsibility of the authors and do not necessarily
express the opinion of the journal.

This section includes articles that have already been approved for publication, but are
not yet allocated to an issue with volume and number. The publication of the articles in
this format does not mean the insertion of these in the next issue to be released.

* Accepted material may be published in the ahead of print section before being
allocated to an issue with volume and number and subsequently published in upcoming
issues, with the editors being better able to insert the material into the journal.

The Electronic Journal of Education (Revista Eletronica de Educacéo) reserves the right
to modify the text, when necessary, without prejudice to its content, with the aim of
standardizing the presentation and reformulating the language, if necessary.

Deadline for reply to authors

After submitting the paper, the deadline for replying to the authors about acceptance or
refusal depends on the complexity of the opinions and the modifications recommended
and performed. The publication of the work will be defined by the Editorial Committee,
on each issue, taking into account the antiquity of submission, the diversification of
institutions and regions of origin of the authors.

Authorship

The author must ensure that the contribution is original and unpublished, and is not
being evaluated for publication by another journal; otherwise, it should be justified in
"Comments to the editor".

Only texts derived from empirical or theoretical research by researchers with a
minimum Master degree will be accepted for analysis. Papers of Master students will
only be considered in co-authoring with at least one Doctor.

Submission and publication of articles are free.

Author is everyone who has effectively participated in the conception of work,
development, analysis and interpretation of the data and the final writing. All those who
contributed significantly to the construction of the research and/or the text should be
cited as co-authors. The author must assure their agreement in the approval of the final
text and submission to the publication.

Texts with a maximum of four authors will be accepted for evaluation. It will be
possible to present works with more than four authors, provided that the type of
participation of each one is informed. The Journal reserves the right to question and not
to accept papers for evaluation in case of doubt about the number of authors and the
results presented.

Copyright Statement

Authors retain the copyright and grant the journal the right of first publication, allowing
the sharing of work with acknowledgment of the authorship of the work and initial
publication in this journal.

Intellectual property
The Electronic Journal of Education (Revista Eletrénica de Educacao) adopts the
Creative Commons BY-NC license of type "Non-Commercial Attribution™.



This license allows, except where noted, that the end user mix, adapt, and create from
his or her work for non-commercial purposes, on condition that he or she assigns the
appropriate credit and in the manner specified by the author or licensor.

For more information, check out: https://www.creativecommons.org/

Etica de Publicagdo e Declaracio de Negligéncia

Politica Anti-Plagio

Os autores devem garantir a originalidade do texto. N&o seré aceita qualquer forma de
plagio (Lei n®9.610/1998).

Os trabalhos submetidos pelos autores a esta Revista devem ser originais e serdo
verificados com softwares anti-plagio, antes de serem enviados para avaliacdo.
Identificada qualquer forma de plagio ou autoplagio o texto sera desconsiderado.

O plégio ocorre quando se copia o trabalho intelectual de outrem em seu conjunto ou
em partes desse trabalho sem que Ihe seja atribuido o crédito devido.

O autoplagio contempla a reproducéo, total ou parcial, de uma producdo de prépria
autoria, ja publicada, sem a identificacdo devida. Nao sera considerado autoplagio, por
esta Revista, trabalho derivado de:

- teses, dissertacdes, relatorios de pesquisa, se o0 texto for elaborado em reconhecido
formato de artigo cientifico;

- trabalhos apresentados em eventos cientificos e publicados em anais, se houver um
investimento de autoria, sendo apresentada versdo ampliada com novos dados e
reflexdes.

Em ambos os casos o autor deve informar, de forma clara, a publicacao original.

Conflito de interesses e ética de pesquisa

A Revista adota procedimentos que evitam conflitos de interesses durante as etapas de
avaliacdo dos artigos submetidos.

Para assegurar a integridade da avaliacdo por pares cega, para submissdes a revista,
deve-se tomar todos os cuidados possiveis para ndo revelar a identidade de autores e
avaliadores entre 0s mesmos durante 0 processo. Isto exige que autores, editores e
avaliadores (passiveis de enviar documentos para o sistema, como parte do processo de
avaliacdo) tomem algumas precaucfes com o texto e as propriedades do documento:

1. Os autores do documento excluiram do texto nomes, substituindo com "Autor" e
0 ano em referéncias e notas de rodapé, em vez de nomes de autores, titulo do
artigo, etc.

2. Em documentos do Microsoft Office, a identificacdo do autor deve ser removida
das propriedades do documento (no menu Arquivo > Propriedades), iniciando
em Arquivo, no menu principal, e clicando na sequéncia: Arquivo > Salvar
como... > Ferramentas (ou Opg¢des no Mac) > Opcdes de seguranga... > Remover
informagdes pessoais do arquivo ao salvar > OK > Salvar.

3. Em PDFs, 0s nomes dos autores também devem ser removidos das Propriedades
do Documento, em Arquivo no menu principal do Adobe Acrobat.

4. Anexar folha com assinaturas de todos os autores em Documentos Suplementares,
por ocasido da submisséo, com a concordancia de todos com o processo de avaliagdo e
no caso de aprovacao, com a publicacdo do texto. Exemplo da folha a ser anexada:

DECLARACAO DE ANUENCIA PARA A SUBMISSAO



Titulo da submisséo:

Nome do Autor 1:

Afiliacdo institucional:

Titulo académico mais elevado:
ORCID iD:

Assinatura:

Idem para os demais autores.

5. Passar pelo software CopySpider o texto a ser submetido para avaliagcdo e anexar em
Documentos Suplementares, por ocasido da submissao, print da tela do software anti-
plagio com o resultado da busca. Uma versdo gratuita do software pode ser encontrada
em https://copyspider.com.br/main/pt-br/download

6. Todos os autores deverdo informar o ORCID por ocasido da submisséo, no campo
especifico da tela referente as informacdes dos autores.

7. Anexar, em Documentos Suplementares, copia do Documento de aprovacdo da
pesquisa pelo Comité de Etica da instituicio de vinculo, quando se tratar de
levantamento de dados que envolva seres humanos.

Devem ser divulgadas todas as fontes de financiamento que o projeto tenha recebido
além de informado previamente conflitos de interesses que incluem emprego,
consultorias, posses de acGes, honorarios, pedidos de patente/inscricdo, e subvencdes ou
de outros financiamentos.

Caso a pesquisa desenvolvida ou a publicacdo do artigo possam gerar duvidas quanto a
potenciais conflitos de interesse, o autor deve declarar em nota final que ndo foram
omitidas quaisquer ligacdes a Orgdos de financiamento, bem como a instituicdes
comerciais ou politicas. Do mesmo modo, deve-se mencionar a instituicdo a qual o
autor eventualmente esteja vinculado, ou que tenha colaborado na execu¢do do estudo,
evidenciando ndo haver quaisquer conflitos de interesse com o resultado ora
apresentado. E também necessario informar que as entrevistas, questionarios, grupos
focais entre outras ferramentas de coleta de dados e intervengdes envolvendo seres
humanos obedeceram aos procedimentos éticos estabelecidos para a pesquisa cientifica.

Riscos da pesquisa

Nos casos da participagdo de seres humanos na pesquisa deve ser enviado em
Documentos Suplementares termo de consentimento em pesquisas comprovando que
todos os procedimentos se realizaram em conformidade com leis e diretrizes
institucionais ou do comité adequado em avaliar. O direito a privacidade das pessoas e
instituicbes deve ser garantido. Devem ser identificados no texto produtos,
procedimentos ou equipamentos que possam Vir a representar algum perigo para
replicacdo da pesquisa.

Acesso e retencdo de dados

Os autores podem ser solicitados a disponibilizar dados da pesquisa, para a revisao
editorial ou ao publico, bem como reter esses dados por um periodo de tempo apos a
publicacdo, conforme orientacdes do Conselho Editorial.



Publicagdo multipla

Um autor, em geral, ndo deve publicar o mesmo texto em diferentes revistas. Em alguns
casos, desde que respeitadas as condicGes e regras de publicacdo, é aceitavel traducdes
de trabalhos ja publicados, com as devidas autorizacdes das fontes originais.

Identificacdo de erros em textos publicados

E obrigacio do autor corrigir ou apresentar provas sobre a precisio da pesquisa quando
forem identificados, pelo préprio autor ou por terceiros, erros e/ou imprecisdes em
textos publicados.

Direito de resposta

Matérias de comentario a artigo publicado na revista, assim como de réplica ao
comentario, serdo submetidas a0 mesmo processo de avaliacdo das demais submissdes.
Em caso de aceitacdo para publicacdo, sera oferecido ao autor igual espaco para réplica,
podendo ser publicada no mesmo nimero ou em ndmero subsequente.

Politica de privacidade

Os nomes e enderecos informados nesta revista serdo usados exclusivamente para 0s
servigos prestados por esta publicacdo, ndo sendo disponibilizados para outras
finalidades ou a terceiros.

Parecerista:

O documento deve ser tratado como confidencial. O parecer deve ser objetivo, claro e
construtivo. Ndo deve aceitar textos que tenha conflitos ou afinidade, colaboracdo ou
outro tipo de ligacdo com um dos autores, empresas ou instituicbes relacionadas ao
artigo.

- Contribuicdo para as decisdes editoriais: A revisdo por pares ajuda o editor nas
decisbes editoriais, é essencial para o método cientifico. De modo que, todos 0s
colaboradores podem contribuir na revisdo dos artigos submetidos.

- Presteza: Qualquer revisor que ao receber um trabalho, deve comunicar ao editor a
pronta revisdo ou a impossibilidade em analisar o material.

- Confidencialidade: Qualquer trabalho deve ser revisado sob sigilo.

- Padrdes de objetividade: Os comentérios devem ser objetivos e com argumentos de
apoio.

- Aviso de fontes: Os revisores devem indicar quando uma obra publicada ndo foi
citada pelo autor. O revisor também deve comunicar ao editor quando identificar mais
de uma obra com qualquer semelhanca substancial ou sobreposicéo de textos.

- Divulgacéo e conflito de interesse: Os artigos inéditos a serem publicados precisam
de autorizacdo expressa do autor. InformacOes privilegiadas obtidas na avaliacédo
interpares devem ser mantidas confidenciais e ndo podem ser usadas para vantagem
pessoal.

Editores:

A avaliacdo deve ocorrer exclusivamente com base no seu mérito académico. O editor
ndo deve usar informacdes da pesquisa sem consentimento do autor. Precisa responder
quando reclamacdes éticas forem apresentadas sobre determinado texto.

Conselho Editorial:
- DecisOes de publicacéo: O editor é responsavel por decidir quais artigos submetidos
serdo publicados. Deve ser conduzido pela validagédo da pesquisa, e relevancia do



trabalho para pesquisadores e leitores. Os trabalhos poderdo, a critério do Comité
Editorial, serem previamente publicados no sistema ahead of print, antes de
efetivamente comporem um nimero da Revista.

- Imparcialidade: O trabalho deve ser avaliado pelo seu conteddo académico sem
distincio de raga, sexo, orientacdo sexual, crenca religiosa, origem étnica,
nacionalidade, ou a filosofia politica dos autores.

- Confidencialidade: O editor e equipe editorial ndo devem divulgar informagdes sobre
qualquer trabalho submetido a publicacdo, exceto para revisores.

- Divulgacéo e conflitos de interesse: Qualquer conflito de interesse resultante de
concorréncia, em colaboracdo, ou outros relacionamentos ou ligacdo com um dos
autores, empresas ou colaboradores, devem ser tratados com seriedade e em
consonancia com Conselho Editorial.

- Envolvimento e cooperacdo em investigacdes: Cada ato de comportamento antiético
de publicacdo deve ser analisado, investigado e retratado, mesmo apos anos da data de
publicacéo.

Processo de Avaliacéo pelos Pares

* A Revista submete os trabalhos ao Conselho Editorial (especialistas de reconhecido
mérito cientifico ou académico) que decidem em carater sigiloso, sobre a conveniéncia
da aceitacdo dos textos para publicacdo. Apos a analise, serd emitido um parecer e
enviado ao autor com uma das seguintes possibilidades: a) aceitagdo na integra da
matéria para publicacdo; b) revisdo das partes assinaladas pelos pareceristas; c) recusa
definitiva da matéria. Apos as devidas corre¢fes e/ou sugestdes, o0 artigo sera aceito
para publicacdo se tiver dois pareceres favoraveis; e rejeitado quando dois pareceres
forem desfavoraveis. No caso de um parecer favoravel e de um desfavoravel, a decisdo
sobre a publicacdo ou ndo do artigo sera do Conselho Editorial da Revista.

* A Revista se reserva o direito de recusar artigos que ndo atendam as suas linhas
editoriais e as modifica¢6es sugeridas pelo Conselho Editorial.

* Os artigos assinados serdo de exclusiva responsabilidade dos autores e ndo expressam
necessariamente a opiniao da revista.

Nesta secdo sdo incluidos artigos que ja foram aprovados para publicacdo, mas ainda
ndo estdo alocados a uma edicdo com volume e nimero. A publicacdo dos artigos nesse
formato ndo significa a insercdo destes no préximo nimero a ser langado.

* O material aceito podera ser publicado na se¢do “ahead of print” antes de ser alocado
a uma edi¢do com volume e nimero e posteriormente publicado em nameros vindouros,
ficando a critério dos editores a melhor inser¢do do material na revista.

A Revista Eletronica de Educacdo reserva-se o direito de modificar o texto, quando
necessario, sem prejudicar seu contetido, com o objetivo de uniformizar a apresentacdo
e fara reformulacéo da linguagem, se necessaria.

Prazo para resposta aos autores

Apos a submissdo do trabalho o prazo para resposta aos autores sobre a aceitacdo ou
recusa depende da complexidade dos pareceres e das modificacbes recomendadas e
realizadas. A publicacdo do trabalho sera definida pela Comissdo Editorial, a cada
numero, levando em conta antiguidade da submissao, diversificacdo de instituicoes e
regides de origem dos autores.

Autoria



O autor deve assegurar que a contribuigdo é original e inédita, e ndo esta sendo avaliada
para publicacdo por outra revista; caso contrario, deve-se justificar em "Comentarios ao
editor".

Somente serdo aceitos para analise textos derivados de pesquisas empiricas ou teoricas
realizadas por pesquisadores com titulagdo minima de Mestre. Trabalhos de autores
Mestrandos somente serdo considerados em coautoria com pelo menos um Doutor.

A submissé&o e a publicagéo de artigos sdo gratuitas.

Autor é todo aquele que efetivamente participou da concep¢do do trabalho, do
desenvolvimento, andlise e interpretacdo dos dados e da redagdo final. Todos aqueles
que contribuiram de modo significativo para a construcdo da pesquisa e/ou do texto
devem ser citados como coautores. O autor deve assegurar a concordancia desses na
aprovacao do texto final e submisséo a publicacao.

Serdo aceitos para avaliacdo textos com no méximo quatro autores. Poderdo ser
apresentados trabalhos com mais de quatro autores, desde que seja informado o tipo de
participacdo de cada um. A Revista reserva-se o direito de questionar e ndo aceitar
trabalhos para avaliacdo em caso de divida sobre o nimero de autores e os resultados
apresentados.

Declaracao de Direito Autoral

Autores mantém os direitos autorais e concedem a revista o direito de primeira
publicacdo, permitindo o compartilhamento do trabalho com reconhecimento da autoria
do trabalho e publicacdo inicial nesta revista.

Propriedade Intelectual

Revista Eletronica de Educacao adota a licenca Creative Commons BY-NC do tipo
"Atribuicdo Nao Comercial".

Essa licenca permite, exceto onde esté identificado, que o usuario final remixe, adapte e
crie a partir do seu trabalho para fins ndo comerciais, sob a condicdo de atribuir o
devido crédito e da forma especificada pelo autor ou licenciante.

Para mais informac6es, consultar: https://br.creativecommons.org/



