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Resumo

O objetivo da pesquisa que motivou este artigo é discutir os saberes que caracterizam o
educador, bem como os atributos relacionados ao professor-formador e sua pertinéncia
para a constituicao do profissional critico-reflexivo. Este estudo é de carater qualitativo, na
perspectiva da investigagdo-aco, resultado de entrevista com questdes semiestruturadas,
realizadas com dez professores-formadores, atuantes em um curso de licenciatura em Quimica.
A pesquisa revela atributos e caracteristicas inerentes ao bom professor e que se associam ao
professor-formador, discutindo como os entrevistados correlacionam essas duas categorias.
Além disso, aponta para a necessidade de processos reflexivos por parte do educador, sinalizando
que essa reflexdo pode romper com o processo meramente individual e constituir-se como
prética social coletiva, em espacgos/tempos intrainstitucionais. Os dados revelam, ainda, que
os professores-formadores apresentam pontos de convergéncias com saberes para a docéncia,
e que esses ao serem revelados e problematizados em espacos/tempos de formagao continua
podem contribuir para uma melhor compreensao do ser e fazer docente.
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Abstract

The objective of the research that motivated this article is to discuss the knowledge that
characterize the teacher as well as the attributes related to teacher-educator and its relevance
to the constitution of critical and reflective professional. This is a qualitative character study,
in the perspective of investigation-action, resulting from interviews with semi-structured
questions, conducted with ten teachers-educators, acting in the chemistry teaching degree
course. The research reveals attributes and characteristics inherent in a good teacher and
which associate with the teacher-educator, discussing how the interviewed correlate those
two categories. Besides, it points to the necessity of reflective processes by the educator,
signaling to this reflection to be able to break with the purely individual process and constitute
in a collective social practice in intra-institutional space/time. The data also reveal that the
teachers-educators have points of convergence with knowledge for teaching, and that those
to be revealed and problematized in spaces/times the continuous training can contribute to
a better understanding of the teacher’s being and doing.
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Introducao

O trabalho docente é importante elemento para a compreensao das transformacoes
que ocorrem na sociedade, pois é uma das formas de produzir e socializar o
conhecimento acumulado ao longo da histéria da humanidade. Para entender a
complexidade que envolve a temaética é importante a percep¢ao dos desdobramentos
da docéncia, sobretudo no que tange aos saberes que demandam e as articulagcoes
requeridas para a atuacao profissional.

Ha diversos estudos que investigam os saberes mobilizados pelos educadores
no seu cotidiano, buscando compreender a complexidade e os modos de producao
desses saberes, portanto, € notorio o reconhecimento de que “[...] poderemos tomar
consciéncia de que a atividade docente no contexto escolar nao tem nada de simples e
natural, mas é uma construcao social que comporta multiplas facetas e cuja descricao
metodica implica necessariamente escolhas epistemoldgicas” (TARDIF; LESSARD,
2013, p. 41).

O trabalho docente envolve processos necessariamente interativos, pois se
fundamenta na acao de sujeitos que se inter-relacionam para que se desencadeie
o processo de aprendizagem. Nesse processo, o docente vai se constituindo e
construindo um conjunto de saberes e percepcoes sobre o seu oficio, porém “[...]
mesmo que o ensino ja venha sendo realizado ha séculos, é muito dificil definir os
saberes envolvidos no exercicio desse oficio, tamanha é a sua ignorancia em relacao
a si mesmo” (GAUTHIER et al., 2013, p. 20) e, ainda, tal saber fica “confinado ao
segredo da sala de aula, ele resiste a sua propria conceitualizacao e mal consegue se
expressar” (GAUTHIER et al., 2013, p. 20).

Ao nao ser expresso, torna-se dificil que seja acessado por outros, e se extingue
a cada vez que um docente se afasta da sala de aula, pois o seu modus docente nao
mais sera posto em pratica, nao estando, portanto acessivel a outros educadores.
Além disso, “a docéncia é um trabalho cujo objeto ndo é constituido de matéria
inerte ou de simbolos, mas de relacbes humanas com pessoas capazes de iniciativa e
dotadas de uma certa capacidade de resistir ou de participar da acao dos professores”
(TARDIF; LESSARD, 2013, p. 35). E para que essa acdo ocorra h4 condicionantes
especificos da natureza do trabalho docente.

Tornou-se importante compreender as concepgoes e construcoes acerca dos
saberes docentes e da profissao do educador de um grupo de professores-formadores
atuantes num curso de graduagio, uma vez que tais compreensoes poderao estar
presentes de forma diferenciada, com graus de intensidade distintos, na acao desses
professores e, por isso, irdo influenciar na constituicao do modus do futuro educador
formado por eles.

Pesquisas indicam que a pratica docente € revestida de enorme complexidade e,
nem sempre é compreendida muito claramente pelos educadores, especialmente no
que diz respeito ao ato de ensinar, visto sob a 6tica de uma acao de carater simples,
em que “[...] o saber necessario para ensinar se reduz unicamente ao conhecimento
do contetido da disciplina” (GAUTHIER et al., 2013, p. 20). Como afirma Maldaner
(2013, p. 54), “tudo isso poderia ser traduzido como concepcoes (tacita) de curriculo
que os professores adotam” (grifo do autor). Para que essas concepgoes tacitas possam
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ser refletidas e repensadas, sobretudo por professores-formadores, € importante que
haja espacos/tempos de formacao que viabilizem esse processo.

Reconhecidas tais necessidades, este texto resulta da investigacao sobre os saberes
docentes de um grupo de professores-formadores que evidenciou o que pensam os
entrevistados a respeito dos aspectos que caracterizam o educador, com destaque para
as caracteristicas apontadas como inerentes ao bom professor, verificando, ainda, o
quanto dessas caracteristicas os entrevistados relacionam a atributos importantes
de um professor-formador. De forma detalhada, a investigacao elucida: que saberes
sao mobilizados e como esses se constituem saberes para a pratica pedagogica de
professores-formadores, constituindo-os na dimensao critico-reflexiva, em contexto
de didlogo e interacao entre pares, ocorrido no Nucleo de Educacao Quimica (NEQ)?

Os dez entrevistados atuam num curso de Licenciatura em Quimica e integram
o Nucleo que, por sua vez, constitui um espaco/tempo para a formacao e reflexao
dos docentes, o qual oferece, aos envolvidos, oportunidades de ressignificar a
pratica docente, na interagdo com seus pares, estabelecendo um processo coletivo
de constante acao-reflexao-acao.

Esse espaco/tempo tornou-se importante foco de atencao, na medida em que
pode constituir-se em l6cus de ressignificacdo da formacao ambiental/tacita do
professor-formador, que no confronto de ideias com os seus pares, podera ir reconstruindo
seus saberes e desvelando novos conhecimentos necessarios ao oficio de professor.
O professor-formador, como profissional que visa contribuir na formag¢ao de um
futuro docente, necessita dominar muito mais do que os conhecimentos relativos
a sua disciplina de oficio, ele precisa ter um saber que seja “[...] plural, compdsito,
heterogéneo, porque envolve, no proprio exercicio do trabalho, conhecimentos e um
saber-fazer bastante diversos, provenientes de fontes variadas e, provavelmente, de
natureza diferente” (TARDIF, 2014, p. 18), de modo que, em geral, necessitam de
uma problematizacao para tornarem-se “saberes em si” e efetivamente contribuirem
no processo de ensino-aprendizagem.

Principios metodologicos da pesquisa e sujeitos envolvidos

A pesquisa tem carater qualitativo com caracteristicas de investigacao-a¢ao ou
pesquisa em acdo, pois visou a compreensao e a explicacao da praxis dos educadores,
por meio das implicacGes dessa nos contextos vividos. A analise vislumbrou a
descoberta, a interpretacdo em contexto, buscando a realidade completa e profunda,
utilizando-se de vérias fontes de informacdo (BOGDAN; BIKLEN, 2010; LUDKE;
ANDRE, 2013). Ainda, como afirmam Liidke e André (2013), nesse tipo de pesquisa,
o conhecimento se faz e se refaz constantemente, dele emergem novos elementos
no decorrer do processo.

A pesquisa em agao permite reconhecer e interpretar o contexto no qual o estudo
se realiza, retratando de forma enfatica a complexidade natural da situacao sob
investigac¢ao; viabiliza o uso de uma variedade de fontes de informacoes, revelando
experiéncias vicarias e permitindo generalizacoes naturalisticas, possibilitando,
ainda, representar os diferentes e, por vezes, conflitantes pontos de vista presentes
numa situacdo social, manifestando a preocupacdo com a clareza e a objetividade
na comunicacao dos resultados.
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O presente estudo foi realizado por meio de entrevista, com questoes semiestruturadas,
envolvendo dez professores-formadores, atuantes em um curso de Licenciatura em
Quimica e integrantes do Nucleo de Educacao Quimica (NEQ). O NEQ é composto por
professores que integram a 4rea de Quimica em uma universidade privada. Todos os
professores foram convidados a participar da pesquisa, porém dois declinaram do
convite.

Cada entrevista foi realizada de forma individual, apenas entrevistador e entrevistado,
gravada em 4udio, numa sala em que nao houve interferéncia externa, sendo,
posteriormente, transcrita. Neste artigo, o foco sao as questoes que seguem, as quais
orientaram as entrevistas de forma que essas ndo fossem completamente estruturadas
ou exclusivas, pois, quando necessario, foram feitas perguntas complementares que
pudessem ajudar a obter novas informacoes ou esclarecimentos sobre as enunciacoes
dos entrevistados.

1) Hé diversos saberes que norteiam a profissao docente. Alguns desses
sao incorporados durante a formacao do professor, outros, no decorrer
de sua pratica docente. H4, também, aqueles que sao construidos de
forma tacita. Varios autores apresentam reflexdes/estudos sobre esses
saberes e sua pertinéncia para a formacao/constituicao do professor.

a) Qual saber docente vocé destacaria como importante para o educador?

b) E possivel se constituir um educador com base, prioritariamente, no
saber advindo/construido na pratica, na acao docente? Por qué?

2) No seu entendimento, que caracteristicas sdo inerentes ao “bom” professor?

3) O que vocé considera que seria necessario para alguém se constituir/ser
um professor-formador, especialmente num curso de licenciatura?
Por qué?

4) Aponte algum(ns) aspecto(s) que considere relevante que vocé mudou na
sua acao como educador(a) a partir daquilo que foi estudado/discutido
no NEQ.

Para preservar a identidade dos participantes da pesquisa e identifica-los ao longo
do texto em suas diferentes manifestacoes, atribuiu-se nomes ficticios, com base em
nomes de personagem da Historia das Ciéncias da Natureza. Todos os participantes
preencheram e assinaram o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE),
autorizando o uso dos dados.

A pesquisa se insere também, na perspectiva de estudo de caso, pois como
afirmam Liidke e André (2013), o estudo de caso ¢ aplicado quando o pesquisador
tiver interesse em pesquisar uma situacao singular, particular, visando a descoberta
e a interpretacao em contexto, pela multiplicidade dimensional de certo cotidiano.
Ainda, segundo Yin (2001), o estudo de caso torna-se ttil quando o que se apresenta
é vasto e complexo e nao pode ser analisado fora do espaco em que ocorre.

Os dados foram descritos e analisados com base em Moraes e Galiazzi (2011, p. 13),
de modo que se tornou possivel “[...] expressar novas compreensoes alcancadas ao
longo da analise”, descrevé-las e interpreta-las a fim de alcancar um entendimento
mais complexo dos discursos. A Anélise Textual Discursiva pode ser entendida como

ISSN 1982-7199 | DOI: http://dx.doi.org/10.14244/198271991736 Revista Eletrdnica de Educagao, v.11,n.2, p. 540-558, jun./ago., 2017



544 Ademar Antonio Lauxen, José Claudio Del Pino

Quadro 1: Caracterizagdo da Formacao e atuagao docente dos participantes

N° de
participantes
Licenciatura 5
S Graduagdo Bacharelado-industrial / Licenciatura
Zg" Engenharia Quimica
£ Doutorado
2 Pés-graduacéo Mestrado

Especializacdo
Quimica Organica
Quimica Inorganica
Pds-graduacéo Quimica Analitica

Engenharia Quimica
Educagdo e/ou Educagdo em Ciéncias
Quimica Organica
Quimica Inorganica
Quimica Geral

Area de
Especialidade

Disciplinas Pedagdgicas e Estagios

Tecnoldgicas

Quimica Analitica

Atuagdo docente

Grupos préaticos de Quimica Organica

Menos de 3 anos
Tempo de atuacao no Entre 3 e 10 anos
Ensino Superior Entre 10 e 20 anos
Acima de 20 anos
Desde a sua instalacéo (2003)
5 anos
Menos de 2 anos

Tempo de participacédo
no NEQ

BSIN[R 2 |WIN[R= =2 INININ =2 W= INININ = (NN = >

Fonte: Elaborado pelos autores do artigo.

um “[...] processo de desconstrucao, seguido de construcao, de um conjunto de
materiais linguisticos e discursivos, produzindo-se a partir disso novos entendimentos
sobre os fendmenos e discursos investigados” (MORAES; GALIAZZI, 2011, p. 112).
Considerando o carater qualitativo da pesquisa, foram feitas desconstrucoes das
enunciacoes, tomando-se por base o que os entrevistados apresentaram e, posteriormente,
procedeu-se a reconstrucao, de forma a expressar as principais ideias sobre a tematica.

O grupo de dez pesquisados foi constituido por educadores todos graduados em
Quimica, havendo aqueles que atuavam em disciplinas de conhecimentos especificos
do curso, e outros que ministravam disciplinas de carater pratico-pedagogico.
A participacio no NEQ esteve condicionada ao vinculo do professor com a Area
de Quimica, de modo que havia professores horistas e professores com contrato
temporario e, ainda, os efetivos. Por isso, dos dez entrevistados, havia alguns com
participacao recente e outros que participavam desde o inicio da constituicao do
nucleo, em 2003. No quadro 1 é apresentada a formacao em nivel de graduacao e
pos-graduacao, com as especialidades dos entrevistados, bem como as disciplinas de
atuacao desses e tempo de docéncia no ensino superior e de participacao no NEQ.

8 0 professor com especializagao esta realizando mestrado; dos sete professores com mestrado, cinco Se encontram em processo
de doutoramento.
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Os educadores pesquisados envolvem-se em processos de ensino, pesquisa e
extensao em Quimica e Ensino de Quimica, voltando-se para o exercicio de uma
formacao critico-reflexiva. Novoa (1995) apresenta a dimensao critico-reflexiva como
forma de reconstruir identidade e mediar processos que desenvolvam a autonomia,
em que a praxis é lugar de producdo de saberes, saberes da experiéncia, que ao
emergirem de acoes refletidas podem vir a constituirem-se em saberes legitimados.

No NEQ, a proposta é constituirem-se pesquisadores no campo de ensino e
aprendizagem em educacao quimica. Como afirmam Cachapuz et al. (2005), a
investigacdo no campo de ensino e aprendizagem das ciéncias é recente, e, no inicio
dos anos 1980, ainda nao era integrada por um corpo coerente de conhecimentos.
Assim, o NEQ busca romper com o que aponta Del Pino (2012, p. 98), ao afirmar
que “frequentemente, o professor universitario nao € um especialista ou investigador
na area da docéncia, e em muitas situacoes analisa a docéncia de forma empirica,
assistematica e intuitiva”.

O NEQ como espaco/tempo intrainstitucional é um dos locais onde esse grupo
de professores-formadores pode estabelecer interlocucoes para pensar a sua pratica;
essa sendo analisada pode gerar teoria “e a teoria permite desenvolver uma pratica
mais fundamentada” (DEL PINO, 2012, p. 98). Desse modo, nesse espaco/tempo de
interacao, em que sao confrontadas as dimensoes pessoais e profissionais, concepcoes
e compreensoes, € possivel gerar um ciclo de sucessivos movimentos que podem
melhorar o processo do ensinar e aprender em cada disciplina que o professor atua
e, assim, melhorar a transposicao didatica.

A analise dos dados apresenta-se organizada em trés partes, no sentido de viabilizar
a compreensao dos aspectos apresentados pelos entrevistados e suas articulagoes.
Ao mesmo tempo, essas partes se inter-relacionam, visando demonstrar que saberes
docentes esses sujeitos, participes da pesquisa, expressam e como os articulam
para a sua constituicdo como professores-formadores. A primeira parte apresenta
os saberes revelados e sua pertinéncia para a constituicao do educador. A segunda
parte destaca os atributos que os pesquisados entendem como inerentes ao bom
professor e aqueles que se vinculam ao professor-formador. E na terceira parte é
destacado quanto um espaco-tempo intrainstitucional pode ser locus de construcao
da identidade profissional e de ressignificacdo da pratica docente.

Os saberes docentes e a constituicao do educador

A complexidade da atividade docente envolve um conjunto de saberes que sao
mobilizados para a acio do educador no contexto de seu espaco de atuacio. A medida
que esse atua e desenvolve o seu trabalho, hd um processo de mudancas que ocorre,
pois como afirma Tardif (2014, p. 57) “se o trabalho modifica o trabalhador e sua
identidade, modifica também, sempre com o passar do tempo, o seu ‘saber trabalhar’.
[...] trabalhar remete a aprender a trabalhar, ou seja, a dominar progressivamente
os saberes necessarios a realizacdo do trabalho [...]” (grifo do autor).

Tal perspectiva aponta que, no desenvolvimento do trabalho docente, sao obtidos
os saberes necessarios a sua realizacao e, conforme Tardif (2014), havera situacoes
que irao exigir que o trabalhador desenvolva, progressivamente, saberes gerados e
baseados no proprio processo de trabalho. Assim, a pratica nao se constitui como
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lugar de aplicacao de um conhecimento cientifico e pedagogico, mas como espaco de
criacao e reflexdao, em que novos saberes sao gerados e modificados constantemente.

E como podem ser acessados esses saberes produzidos na préatica cotidiana do
educador? Faz-se necessario que os espacos/tempos intrainstitucionais viabilizem
o encontro dos educadores, para que, no dialogo de saberes, esses possam socializar
e refletir, dando maior sentido ao seu proprio trabalho e aquilo que produzem no
cotidiano, resultado de sua pratica. Assim, como afirma Marques (1996, p. 14),
viabiliza-se

[...] um didlogo de saberes, ndo em simples troca de informacoes, nem em mero
assentimento acritico a proposicoes alheias, mas na busca do entendimento
compartilhado entre todos os que participem de mesma comunidade de vida,
de trabalho, de uma comunidade discursiva de argumentacio.

Vale ressaltar o sentido de saber a que se faz referéncia neste texto. Tardif (2014, p. 60)
argumenta que “[...] atribuimos a nogao de ‘saber’ um sentido amplo que engloba
os conhecimentos, as competéncias, as habilidades (ou aptidoes) e as atitudes dos
docentes, ou seja, aquilo que foi muitas vezes chamado de saber, de saber-fazer e
de saber-ser”.

Na praxis do professor, diversos saberes vao sendo apropriados e incorporados, dentre
esses temos os de formacao, os experienciais, os da acdo pedagdgica, os disciplinares,
os do professor reflexivo e pesquisador, entre outros (GAUTHIER et al., 2013;
TARDIF, 2014). Alguns desses sao decorrentes do processo de formacao e outros
da pratica docente.

Para Gauthier et al. (2013), o saber experiencial, ou o saber da experiéncia, é
aquele que o professor constrdi, sendo esse constituido de momentos tnicos ou
repetidos por infinitas vezes, mas que permanecem confinados no ambito da sala de
aula. Em determinados contextos, “essa experiéncia torna-se entao ‘aregra’ e, ao ser
repetida, assume muitas vezes a forma de uma atividade de rotina” (GAUTHIER et al.,
2013, p. 33). O saber da acdo pedagdgica, por sua vez, acontece quando o saber
experiencial se torna publico e é testado por meio de pesquisas em sala de aula, dando
condicOes para que outros possam avaliar, comparar, compreender e apreender os
saberes produzidos no contexto da pratica (GAUTHIER et al., 2013).

Assim, um dos focos da entrevista com os dez professores-formadores foi
identificar as compreensoes desses sobre os saberes que norteiam a profissao docente.
Destacando que alguns desses saberes sao construidos durante a formacao, outros,
no entanto, decorrem de uma construcao com base na pratica docente. Ha ainda,
aqueles que se vinculam a uma construcao técita, pela vivéncia de cada um ao longo
do seu processo de escolarizacao.

Desse modo, ao analisar as transcricoes das entrevistas, é possivel identificar que
os professores-formadores apresentam elementos em relacao a dois desses saberes:
o saber da experiéncia e o saber da agdo pedagdgica, bem como fazem referéncia
a importancia ou a pertinéncia desses para a constituicao do educador. A seguir,
sao apresentados e discutidos fragmentos das enunciacoes dos entrevistados sobre
saber da experiéncia e saber da acdo pedagodgica e, também, sobre a possibilidade
de se constituir educador com base nesses saberes. Observe-se:
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Pierre: Saber da experiéncia: saber que o professor tem a partir do proprio
trabalho, mas é um saber que nao é encontrado na universidade, digamos
assim, ele é um saber que o professor ao desenvolver a metodologia ele vai
aperfeicoando. Essa perfeicao ele vai criando através da experiéncia, entdo
é um saber mutavel, no caso. Ele vai sempre estar em atualizagao, saber que
ele vai adquirir a partir da pratica.

Max: E aquele saber que vem da prdtica. Eu posso estar ali anos e anos, e ter
experiéncias [...]. Entdo, parece que assim, o professor também, com o passar
do tempo ele vai adquirindo esses saberes da experiéncia. A experiéncia vai
dando maior seguranca a partir daquilo que ele foi vivenciando, acertos e
erros, essas possibilidades ai, saber da experiéncia.

Thomas: [...] Saber da experiéncia esta relacionado com a pratica mesmo,
tem relacao com aquilo que eu pratiquei, que exerci ent@o, eu ja tive uma
experiéncia com relacdo aquilo.

Tanto as afirmacoes do professor Pierre, quanto as do professor Max, se aproximam
daquelas apontadas pelos autores Gauthier et al. (2013) e Tardif (2014), para a ideia
de saberes da experiéncia. O professor Thomas nao deixou clara a sua compreensao.
No entanto, essas compreensoes assimétricas, quando socializadas em espacos/tempos
de formacao continua dos professores, poderao se tornar elemento importante para
a problematizacao, e ajudarao a cada um desenvolver novas compreensoes, cada
vez mais complexas, dando novos sentidos, contribuindo para a constitui¢do de um
profissional mais preparado para a acao docente.

Quanto a ser possivel se constituir um educador apenas com o saber da experiéncia,
amaioria dos entrevistados aponta para a limitacao que ha nesse aspecto. A professora
Irene assim se pronunciou:

Irene: Eu acredito que ndo, porque esse meu saber da experiéncia é um saber
meu, é individual, e eu ndo vou ter como confrontar ele com outros saberes, que
podem ser melhores, podem existir outras praticas melhores que a minha. Entao
se eu ficar restrita s6 a minha pratica eu ndo vou evoluir, eu vou permanecer
daquele jeito, e posso estar fazendo de um jeito muito errado.

Na fala da professora Irene, é possivel perceber a compreensao da limitacao do
saber da experiéncia como um saber que se configura por uma construcao individual,
ela aponta a necessidade de confrontar esse saber produzido na préatica, com os
saberes de outros para que possa evoluir como profissional da educacao. Assim como
afirma Tardif (2014, p. 52):

E através das relacoes com os pares e, portanto, através do confronto entre os
saberes produzidos pela experiéncia coletiva dos professores, que os saberes
experienciais adquirem uma certa objetividade: as certezas subjetivas devem ser,
entdo, sistematizadas a fim de se transformarem num discurso da experiéncia
capaz de informar ou de formar outros docentes e de fornecer uma resposta a
seus problemas.

Ao encontro dessa ideia, Gauthier et al. (2013) propdoem os saberes da acdo
pedagodgica, que sao saberes da experiéncia revelados, tornados ptblicos, a fim de
que possam, assim, ser apreendidos por outros docentes, tendo reconhecida a sua
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pertinéncia. Veja-se o que uma das entrevistadas sinaliza em relacao aos saberes
da acdo pedagobgica, especialmente ao final de sua fala, quando relaciona a teoria
com a pratica.

Marie: eu penso que essa parte ai seria a parte mais, ndo sei os direcionamentos,
0 que ja se sabe sobre, o que se conhece, vamos dizer, leis, as propostas, que
vdo mudando a medida do contexto dos proprios pensadores sobre a parte
pedagégica, eles vio reformulando e para mim é isso. E o que eles vdo entendendo
sobre o ensino, sobre aprendizagem, sobre esse fazer ai, uma coisa mais tedrica,
tedrica ndo, teérica, mas da pratica que eles estudaram, que eles analisaram.

Ao revelarem compreensoes sobre os saberes docentes, os entrevistados apontam
ideias que se aproximam em relaciao ao que Gauthier et al. (2013) e Tardif (2014)
expressam sobre saberes da experiéncia e saberes da acdo pedagdgica. Assim, 0s
entrevistados sinalizam para uma ruptura com concepcoes ancoradas na racionalidade
instrumental, a qual indica uma visao positivista de ciéncia e de formacao profissional.
A racionalidade técnica ou instrumental é “[...] uma concepcao epistemologica
da pratica, herdada do positivismo, que prevaleceu ao longo de todo o século XX,
servindo de referéncia para a educacao e socializagcao dos profissionais em geral e
dos docentes em particular” (PEREZ GOMES, 1995, p. 96).

Tal concepgao influenciou muito a forma de pensar e de agir de educadores,
de modo que ha uma dicotomia entre a pratica e a teoria, entre os que pesquisam
e os que executam/aplicam. Hoje, busca-se uma nova racionalidade, a chamada
racionalidade da pratica, que pensa um educador como um profissional autdnomo,
que reflete, toma decisdes nas, sobre e apés as acdes (SCHON, 1995). No entanto,
isso é um fendOmeno complexo e, portanto, precisa ser compreendido/apreendido
tanto pelo professor-formador, quanto pelo educador em formacao, para que novas
possibilidades ocorram na formacao para a docéncia. Uma possibilidade é a constituicao
do professor-pesquisador, aquele que analisa e reflete sobre a sua pratica. Assim,
para corroborar essa compreensao, toma-se por base a ideia de professor-pesquisador
proposta por Maldaner (2013, p. 88):

A pesquisa, como principio formador e como pratica, deveria tornar-se
constitutiva da propria atividade do professor, por ser a forma mais coerente de
construcao/reconstrucao do conhecimento e da cultura. [...]. Desenvolver uma
nova metafora, a do professor/pesquisador em uma préatica reflexiva na acgao
e sobre a acao, superando a dicotomia, propria da racionalidade técnica, que
concebe alguns profissionais como produtores de conhecimentos e outros que o
aplicam (grifo do autor).

Nesse sentido, entende-se a importancia da constituicao dos espacgos/tempos
de formacao continuada intrainstitucionais para o professor-formador, em que ele
possa estabelecer a interlocucao com os seus pares. Uma vez que, conforme afirma
Tardif (2014, p. 297):

Os professores, em suas atividades profissionais se apoiam em diversas formas
de saberes, [...] o saber profissional dos professores nao constitui um corpo
homogéneo de conhecimentos; ele se serve, ao contrario, de uma ampla diversidade
de conhecimentos e utiliza varios tipos de competéncias.
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Entende-se, assim, que o professor-formador podera entao, por meio desses
espacos/tempos intrainstitucionais, refletir de forma coletiva, acerca de como tornar
esses saberes mais pertinentes e aplicaveis ao contexto do professor em formacao,
praticando uma formacao para a docéncia que contemple a exigéncia de constituir
um docente na dimensao critico-reflexiva (NOVOA, 1995). Essa perspectiva permite
romper com a contradi¢cdo que ha na formacao de professores, como afirmam Quadros
e Mortimer (2016, p. 13):

[...]disciplinas de cunho didatico-pedagdgico, especificas para discutir o “ensinar
e aprender”, sdo incluidas em todos os cursos de formacio de professores.
No entanto, a necessidade dos saberes sobre “ser professor” nao é considerada
para a maioria dos professores universitarios, mesmo que atuem na formacao
de professores.

Desse modo, se o professor-formador nao problematizar quais saberes constituem
o “ser professor”, buscando se apropriar desses para uma melhor compreensao da
complexidade que envolve o trabalho docente, mudancas pontuais, como inclusao de
disciplinas com carater pratico-pedagogico, ndo irao resolver, por si so, as dificuldades
apresentadas e nem possibilitar avancos na formacao dos futuros professores.

Constituir-se professor: caracteristicas requeridas para esse profissional

Essa parte da analise esta relacionada as caracteristicas inerentes ao bom professor
e 0 que é necessario para constituir-se um professor-formador. Um dos objetivos
era perceber se haveria relacao entre caracteristicas atribuidas ao bom professor e
ao professor-formador, bem como, perceber quais concepcoes estao presentes nos
educadores, ou quanto eles estao conscientes de que sua acao docente contribui para
a constituicao do futuro educador da escola basica. Considerando que todos atuam
em um curso de licenciatura em Quimica, de certo modo, ao afirmar as caracteristicas
do professor-formador, os entrevistados estavam construindo uma imagem de si
mesmos, ainda que isso nao tenha ocorrido de forma consciente.

Os atributos, apesar de serem julgamentos individuais, oriundos da construcao de cada
um dos entrevistados sobre as categorias de bom professor, e de professor-formador;
se localizam num contexto socio-historico, retratando de certo modo, os papéis que a
sociedade projeta sobre essas construcoes. Assim, as enunciacoes remetem as concepgoes
eideologias que constituem cada ser e a0 modo como cada um se percebe nesse contexto
de sujeitos que vao se constituindo professor-formador em torno da idealizacao do
bom professor, pois ha um senso comum social sobre qual comportamento se espera
em relacdo a esse professor. Entdo, os atributos apresentados pelos entrevistados sao
permeados pelas suas vivéncias, resultando da apropriacao que cada um faz da pratica
e dos saberes sdcio-historicos que vao constituindo-os e diferenciando-os.

Na anélise das respostas, chama a atencao que os atributos e/ou caracteristicas
ligadas ao bom professor nao se repetem necessariamente como importantes ao
professor-formador, pois o nimero de atributos comuns é bem menor que o total.
Outro aspecto a ser destacado diz respeito a existéncia de um niimero bem maior de
atributos elencados ao bom professor em relacao ao professor-formador.

Destaca-se, também, que o dominio do conteudo foi apontado por cinco dos
entrevistados como caracteristica de um bom professor, ja para o professor-formador
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foi apontada, por trés entrevistados, a necessidade de o profissional ter conhecimento.
No que se refere aos saberes pedagdgicos, foram mais fortemente mencionados como
atributos importantes no professor-formador e mais relativizados no bom professor.

Diante do grande niimero de atributos apresentados, alguns que sao especificos
para cada uma das categorias, bom professor ou professor-formador, e outros que
sao comuns a ambos, optou-se por apresenta-los na forma de grafico, permitindo,
desse modo, uma maior visibilidade e possibilidade de comparacgdo entre eles.
A seguir, encontra-se o grafico 1 com as caracteristicas/atributos revelados pelos
dez entrevistados.

Para o processo de ensinar e aprender, o educador necessita do dominio dos
conhecimentos de sua area de formacao, o que foi manifestado pelos entrevistados
como ter dominio do conteuido/ter conhecimento e apontado por Tardif (2014) e
Gauthier et al. (2013) como saber curricular. O saber curricular é apresentado como
resultado de selecao e organizacao feitas pelas instituicoes de ensino com base em
certos saberes produzidos pelas ciéncias e que irao constituir os programas de ensino
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Ser exemplo Bom Professor
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Grafico 1: Caracteristicas atribuidas pelos entrevistados para o bom professor e ao
professor-formador
Fonte: Elaborado pelos autores do artigo.
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dos diferentes cursos. No entanto, em geral, como afirma Tardif (2014), o educador
nao controla, nem direta nem indiretamente, esse processo de selecao e definicao
desses saberes que sdo socialmente eleitos para compor o corpus de conhecimentos
a serem ensinados.

Estudos que versam sobre essa mesma tematica do bom professor (FEITOZA et al.,
2007; VENTURA et al., 2011; PACHANE, 2012; CANDIDO et al., 2014, dentre outros),
que envolveram apenas estudantes, também apontam que entre as caracteristicas
destacadas como as mais importantes pelos pesquisados est4d o dominio do conteiido.
No estudo de Nunes e Helfer (2009), que envolveu professores e estudantes de
graduacao e buscou identificar o conceito de bom professor vivenciado nas praticas
dos cursos, os estudantes, também, evidenciaram como fator mais importante o
conhecimento acerca do contetido da disciplina.

Com base nesses estudos, e pelo destaque dado pelos entrevistados a esse atributo,
percebe-se a importancia desse aspecto como uma das marcas da formacao dos
sujeitos, em que a énfase, talvez, encontrava-se nos contetdos. A professora Irene
evidenciou essa énfase na sua formacao ao afirmar que: “[...] eu faco parte daquele
grupo de professores formado em que o contetdo era extremamente importante,
passavamos entao a maior parte da graduacao discutindo contetido e as discussoes
pedagdgicas eram muito restritas ou nem existiam”. Ressalta-se que apenas o dominio
do contetido nao assegura a eficacia da atuacao docente, pois essa acao requer varios
outros atributos e caracteristicas, que constituem saberes, num composito de diversos
elementos que devem se articular harmoniosamente.

Fiorentini et al. (2011), ao discutirem as ideias de Shulman, apontam para a
importancia da reflexdo teérica e epistemologica do professor sobre os contetidos
de ensino, enfatizando que esse dominio nao seja apenas sintatico, mas que esse
seja substantivo e epistemologico. Ainda, Fiorentini et al. (2011) chamam a atencao
para o fato de que o dominio profundo do contetido é um dos aspectos que viabiliza
o desenvolvimento da autonomia intelectual do professor, e que essa autonomia
possibilita que o educador produza o seu proprio curriculo, deixando de “adotar” os
produzidos em contextos distintos daqueles em que ele atua.

O atributo referente aos saberes pedagogicos, também referido como saberes
didaticos ou diddtica, foi mais apontado como importante ao professor-formador.
Esse atributo apresentado pelos entrevistados pode ser relacionado ao que Tardif
(2014) trata como saberes da formacdo profissional e que Gauthier et al. (2013)
caracterizam como saber das ciéncias da educacdo. Esse saber s6 tem sentido para
os profissionais da educacao, sendo peculiar a esses e desconhecido aos demais
profissionais de areas diversas.

Assim, Tardif (2014, p. 37) aponta que “a pratica docente nao é apenas um
objeto de saber das ciéncias da educacao, ela é também uma atividade que mobiliza
diversos saberes que podem ser chamados de pedago6gicos”. Como afirmam
Gauthier et al. (2013, p. 31), “Esse tipo de saber permeia a maneira de o professor
existir profissionalmente”.

Grillo (2008) afirma que professores do ensino superior iniciam suas atividades
desconhecendo a complexidade da profissao, sem uma clara nocao do que se espera
desse profissional e do processo de ensino que ele ira propor. A autora sinaliza que, em
muitos casos, os professores necessitam romper com a forma como foram ensinados,
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pensando novos modos de ensinar, consolidando uma identidade profissional “[...]
que se constitui pelo conhecimento dos saberes especificos da profissao, fortalecidos
sempre pelo confronto com a pratica” (GRILLO, 2008, p. 67).

Desse modo, o saber pedagdgico, apontado pelos pesquisados, corrobora a
necessidade de uma articulacdo entre o ensino e a aprendizagem, compreensao que
pode ser ampliada, construida, melhorada em processos de formacao continuada.
A formacdao continuada foi um atributo apontado pelos entrevistados com maior
relevancia para o bom professor do que para o professor-formador, o que caracteriza
certo descompasso, pois, talvez, isso sinalize que os professores-formadores nao
reconhecem a importancia dessa como elemento que pode contribuir para a sua
constituicao como educadores.

Vale ressaltar uma caracteristica apontada por um entrevistado como importante
para o professor-formador, a saber: ser pesquisador de sua pratica. Na ruptura
com uma perspectiva positivista de formacao, que ja se apresentou anteriormente,
a pratica da pesquisa passa a ter um sentindo de envolver o professor na tarefa de
investigar e analisar o seu fazer, em que a realidade vivida pelo educador passa a ser
apreendida e refletida e ndo meramente reproduzida a partir de um saber oriundo de
outros, produzido em lugares diversos do contexto em que se estabelecem as relacoes
de aprendizagem (GALIAZZI, 2011; MALDANER, 2013; NERY; MALDANER, 2014;
GHEDIN et al., 2015). Maldaner (2013, p. 90) corrobora essa ideia, ao afirmar que:

[...] o ato pedagogico é complexo e exige a presenga constante de quem observa,
se surpreende, busca respostas nao evidentes a primeira vista, procura entender
o processo de ensino e aprendizagem em sua concretude, percebe o contexto e
o entorno em que esta dando-se a educagao.

Nesse sentido, questiona-se: como um atributo importante de ser pesquisador de sua
pratica se consolida na vivéncia do professor-formador? Como o professor-formador
pode ajudar a constituir um educador capaz de reconhecer a importancia de transformar
o seu saber experiencial em saber da acdo pedagdgica? Sabe-se que isso ainda nao é
uma realidade e nao se concretiza em todos os espacos de formacgao, especialmente,
muitas vezes, pelo desconhecimento do professor-formador, uma vez que nem todos
reconhecem esse atributo como importante. Nesse caso, ha o risco de ocorrer o que
afirmam Gauthier et al. (2013, p. 34):

[...] na auséncia de um saber da acdo pedagogica valido, o professor, para
fundamentar seus gestos, continuara recorrendo a experiéncia, a tradicao,
ao bom senso, em suma, continuari usando saberes que nao somente podem
comportar limitacoes importantes, mas também nio o distinguem em nada, ou
em quase nada, do cidadao comum.

Ha atributos revelados pelos entrevistados que estdo mais relacionados a aspectos
afetivos e, como afirma Tardif (2014, p. 130), “uma boa parte do trabalho docente
¢ de cunho afetivo, emocional”. Cunha (2012, p. 62) percebeu em seu estudo que
“[...] as atitudes e os valores dos professores que estabelecem relacoes afetivas com
os alunos se repetem e se intrincam na forma como eles tratam o contetido e nas
habilidades de ensino que desenvolvem”. Porém, esses atributos nao podem estar
dissociados, pois o bom professor requer o conhecimento do contetido a ensinar,
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mas, também, a inter-relacdo com os estudantes que deve ser harmoniosa e capaz
de produzir aprendizagem.

Um aspecto importante a ser considerado é que “embora ensinem a coletividades, os
professores nao podem agir de outro modo sendo levar em conta as diferencas individuais,
pois sao os individuos que aprendem e nao a coletividade” (TARDIF; LESSARD,
2013, p. 257). E nesse caso, aspectos mais relacionados a atributos afetivos e ligados
a dimensao humana fazem a diferenca na perspectiva da constituicao e percepcao
do bom professor e, também, no perfil de um professor-formador.

Uma caracteristica que foi destacada pelos entrevistados, tanto para o bom professor,
quanto para o professor-formador, foi gostar do que faz. Cunha (2012) destaca
em seu estudo que os professores apontados como bons professores manifestaram
“gostar do que fazem” e, ainda, que havendo uma oportunidade de refazer a opcao
profissional, fariam novamente pela docéncia. Evidentemente que ao gostar do
que se faz, busca-se fazé-lo com melhor qualidade, com esmero, o que, no caso do
professor-formador, ganha mais visibilidade, pois esse podera, ainda, servir de
exemplo de profissional, outro atributo apontado nas entrevistas como importante
nesse profissional.

Nesse aspecto, deve-se ter o cuidado para que esse exemplo nao seja percebido
como um saber didatico ou psicopedagogico normativo ou prescritivo, mas que
o professor-formador seja compreendido como detentor de saberes em sua acao
docente, um saber-fazer e um saber-ser, que estdo sendo produzidos na situacao
complexa da sala de aula e que o futuro educador, também, precisara aprendé-los e
problematiza-los para, entdo, ser capaz de lidar com esses aspectos quando estiver
inserido num contexto semelhante.

Cunha (2012, p. 81) chama a atencdo para o fato de que “de alguma forma, vé-se
uma certa reproducao no comportamento docente. E, se isto tem aspectos positivos,
também ha risco da repeticao de praticas sem uma reflexao sobre elas”. Entao, esse
bom professor, que pode se constituir em exemplo precisa ser problematizado,
para que possa haver reflexdes sobre a sua pratica. O professor-formador necessita
desenvolver uma consciéncia de sua condicao como alguém que ajuda a criar uma
identidade de professor no estudante, outro atributo apontado como relevante, por
um pesquisado.

Reflexoes sobre a docéncia: apontando um possivel caminho

E como esse bom professor, que se aspira seja o professor-formador,
constroi-se/reconstroi-se constantemente para o seu oficio? Pensa-se que uma
possibilidade esteja na constituicao de espacos/tempos intrainstitucionais que
possam possibilitar condi¢oes de aperfeicoamento permanente, visando torna-lo um
profissional reflexivo, pesquisador de sua acao docente, de modo que se possibilite a
esse professor estabelecer, na perspectiva defendida por Schon (1995), um processo de
reflexdo na, sobre e apos a acao, em que acontecam momentos de analise individual
e de interlocucdo entre os pares. Espera-se que isso, também resulte em interacoes
com os demais atores sociais da comunidade por meio dos projetos e das acoes que
ali serdo construidos, como resultados de articulagoes e reflexdes que se fazem mais
conscientes e dinamicas.
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Entende-se que a reflexdao na acao, simplesmente em si, é insuficiente para as
mudancas desejadas, pois nao € possivel que todos os elementos de anélises sejam
focados nesse interim. A reflexdo sobre e apds a acao contribui para que novos
enfoques possam ser vislumbrados e nao se incorra no erro de utilizar conhecimentos
fossilizados, advindos da acao nao refletida, conforme advertido por Peréz Gomes
(1995). Zeichner (1995) destaca que a reflexdo na acao serve como processo de
realinhamento do pensamento no momento da acao, no entanto, o autor sinaliza
que a reflexdo sobre a acdo € um processo de analise retrospectiva das reflexoes
feitas na acao.

Nao se pode desconsiderar as condic6es sociais que influenciam a acao do educador,
como chama a atencao Zeichner (1993), também nao se pode pensar que a reflexao seja
um movimento exclusivamente individual. Muitas vezes, a reflexao exclusivamente
individual leva o educador a percepcao de que os problemas e situacoes com as quais
se defronta sao sb seus, nao tendo relacao com o coletivo de educadores e demais
atores sociais que compoem aquele universo complexo, 0 que nao permite avancos.

Para Zeichner (1993), ha dois movimentos necessarios para a pratica reflexiva,
um é aquele em que o educador se volta para dentro, para a sua pratica, e o outro é
aquele que esse se volta para fora, para as condigOes sociais em que esta inserido,
assumindo uma tendéncia democratica e emancipatoria, reconhecendo o carater,
fundamentalmente, politico do que ele faz. Assim, o processo da pratica reflexiva se
insere como uma pratica social coletiva, que requer a insercao do docente em grupos
de reflexao, especialmente com os seus pares, em espa¢os/tempos intrainstitucionais.

Com a compreensao da importancia da reflexdo e desse processo ser, também,
desenvolvido no coletivo dos sujeitos que pensam a formacao de profissionais que
irdo atuar na docéncia, que os professores Thomas e Irene destacam a relevancia do
NEQ, como espaco/tempo intrainstitucional. Veja-se o que eles afirmam:

Thomas: [...] através do debate, da discussao com os colegas, com os pares que
trabalham fazendo coisas semelhantes, vocé consegue perceber outros pontos
de vista, ter a perspectiva de um outro sujeito, que vé e analisa aquele aspecto
de um outro modo. Isso acaba por reconstruir o teu pensamento, influenciando
sempre de alguma forma. Isso oportuniza trabalhar de uma forma diferente,
modificando a minha ac¢do pedagégica. Por isso entendo como importante esse
espaco, para a construcdo de novas visoes, novas abordagens.

Irene: Quando eu cheguet aqui na [...] e comecei a participar das reunioes
do NEQ, eu comecei repensar o que eu estava fazendo e consegui avaliar que
aquilo, da forma que eu estava fazendo, perpetuando a minha formacao nao
estava de acordo. Que essa discussdo de conteuidos [...] aimportancia de saber
o contetido existe, mas existe também uma importancia muito grande em saber
de que forma que eu vou discutir esse contetido, entdo isso tudo eu aprendi a
medida que participei das reunioes do NEQ, das conversas com os colegas,
das discussoes da importancia da experimentacdo, da importancia de cuidar
a terminologia correta; isso eu ndo tinha no¢do nenhuma. Também da relagdo
com os estudantes, porque na minha visao eu usava os exemplos de professores
que eu achava que tinham sido os melhores, e nesse sentido era aquele professor
que ia para sala de aula e despejava aquele contetido e demonstrava o tempo
inteiro que ele sabia muito daquele contetido.
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Desse modo, a constituicao de espacos/tempos intrainstitucionais para a reflexao
e aperfeicoamento podera contribuir para romper com o isolamento do professor,
como apontado por Quadros e Mortimer (2016, p. 14), ao afirmarem que o professor,

Em sua trajetéria de atuacdo profissional aprende a ensinar reproduzindo
estratégias e praticas de seus antigos professores buscando, também, dar sua
identidade a pratica. Porém, na maioria das vezes, desenvolve um trabalho de
ensinar de forma muito solitaria.

Quando nao ha espacos/tempos para reflexao, segundo Pérez Gomes (1995), que
discute as ideias de Schon, corre-se o risco de fossilizacao dos conhecimentos advindos
da acdo, repetindo e aplicando os mesmos esquemas a situacoes cada vez menos
semelhantes. Progressivamente, o professor torna-se insensivel as peculiaridades
dos fenOmenos que nio se encaixam nas categorias do seu pensamento pratico
empobrecido e, dessa forma, esse comete erros que nao percebe. E se esse risco €
grande para o professor-formador, certamente, é maior para o professor iniciante.
Cavaco (1999) indica que o professor iniciante:

[...] perante a necessidade de construir respostas urgentes para as situacgoes
complexas que enfrenta, [...] pode ser levado a reatualizar experiéncias vividas
como aluno e a elaborar esquemas de atuacgdo que rotiniza e que se filiam em
modelos tradicionais, esquecendo mesmo propostas mais inovadoras que
teoricamente defendera (CAVACO, 1999, p. 164).

Diante da complexidade da formacao para a docéncia, percebe-se a necessidade
da insercao do professor num processo de pesquisa-ac¢ao para que mudangas possam
ser produzidas. A pesquisa-acao aqui defendida é no sentido de oferecer condi¢oes
para o professor-formador refletir sobre conhecimentos profissionais requeridos para
a sua atuacao, de modo que esse entenda a pratica de pesquisa como constitutiva de
sua formacao e, também, reconheca a necessidade de apropriar-se desse principio
para poder ajudar a constituir o educador da educacao basica nessa mesma dimensao,
de pesquisa-acdo. Cré-se que, com base na pesquisa-agao, o professor-formador
sera capaz de refletir sobre as acbes que permeiam a sua pratica, constituindo-se
um sujeito reflexivo, autbnomo e capaz de tomar decisdes com base em principios
e elementos que se fazem conscientes, contribuindo, efetivamente, para formar um
profissional mais qualificado para a educagao basica.

Assim, 0o NEQ é espaco/tempo institucionalizado em que, quinzenalmente, o grupo
de professores-formadores, participantes dessa pesquisa, se encontra para socializar
a sua pratica e refletir sobre essa, além de realizar leituras de artigos, debaté-los,
pensar saidas para situagoes vivenciadas no cotidiano da docéncia, fazendo desse
espaco/tempo um contexto de formacao continuada entre os pares, pois como afirmam
Fiorentini et al. (2011, p. 318-319):

[...] a capacidade do professor produzir, na reflexdo sobre a pratica, uma
acao diferente daquela idealizada teoricamente, depende, de sua formacao
tedrico-epistemolégica. E justamente esta formacio tedrica que permite ao
professor perceber relagdes mais complexas da pratica.

Esse espago/tempo tem permitido elevar a discussdo pedagogica dentro do grupo
de professores-formadores, passando a tratar o que antes era assunto restrito a alguns
especialistas, como tema obrigatério para todos os professores, tanto aqueles que
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atuam em disciplinas de carater mais pedagogico, como os demais que se vinculam
as disciplinas mais especificas do conhecimento de Quimica.

Consideragdes finais

Este estudo possibilitou perceber que caracteristicas que sao atribuidas ao bom
professor, também sao reconhecidas como fundamentais ao professor-formador,
demostrando que essas sao imprescindiveis para que o processo de ensino e
aprendizagem se desenvolva de forma mais qualificada, constituindo profissionais na
dimenso critico-reflexiva (NOVOA, 1995) e na perspectiva do professor-pesquisador
(MALDANER, 2013). Considerando-se as respostas dos entrevistados, denota-se que
a interacao entre os sujeitos no processo de construcao da identidade do educador é
necessaria, assim como a construcao de saberes para a pratica profissional, porém
com uma maior articulacio entre os atores que coexistem nesse contexto. Ha ainda
aspectos que se apresentam fragilizados, requerendo aprofundamento e melhor
compreensao por parte dos professores-formadores.

A pesquisa apontou que, no processo de ensino e aprendizagem, ha outros
fatores para além daqueles de ordem meramente cognitiva que interferem nesse
momento, sendo que caracteristicas de afetividade, capacidade de dialogo, bom
humor, responsabilidade e comprometimento sdo alguns dos fatores que podem
levar a melhorar e qualificar esse processo de interacao entre os sujeitos e, assim,
estabelecer condicOes para que se constitua um professor-formador consciente de
sua pratica, capaz de contribuir para a formacao de um futuro educador do ensino
basico comprometido e reflexivo, levando, entao, ao desenvolvimento e a constituigao
profissional do professor-pesquisador (ZANON et al., 2016; MALDANER, 2013;
GHEDIN et al., 2015).

Nesse contexto, o espaco/tempo intrainstitucional, no caso pesquisado o NEQ
permite a qualificacao do trabalho do professor-formador, pois com os encontros
sistematicos que ocorrem, instituem-se maneiras de intervencao direta no processo
de formacao para “o ensinar”, pelo que se argumenta em favor de sua existéncia.
Ha uma acio de formagao continuada desse formador, em que ele debate as suas ideias,
concepcoes e representacoes do ser e fazer relativo a acao docente, sensibilizando-se
para rever e ampliar as suas crencas e praticas na inter-relacdo com os seus pares,
que tém suas proprias vivéncias, sao mais, ou menos experientes na docéncia, e que,
igualmente, contribuem com seu modo assimétrico de mediacao e de construgao de
saberes. Essa assimetria, que decorre do fato de os professores do NEQ terem cursos
académicos de graduacao e pos-graduacao diferenciados, assim como experiéncias
profissionais também diversas, ¢ fundamental para a formacao permanente do
professor universitario que é formador do professor da escola bésica, visto que é
nessa interlocucao de saberes que eles podem melhorar as suas praticas, fortalecer-se
como profissionais da educacao e consolidar a sua identidade profissional.

Portanto, defende-se que espagos/tempos intrainstitucionais sao determinantes
para uma proposicao coletiva, gestada reflexivamente, de cursos de formacao de
professores voltados a um novo entendimento, com base na racionalidade pratica,
e comprometida com as exigéncias da constituicao de um profissional pesquisador
da sua pratica. Ao questionar a diversidade cultural na coletividade dos sujeitos,
aos professores-formadores serdo possibilitadas compreensdes mais complexas
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do ato de ser professor comprometido com a formacao para o exercicio pleno da
cidadania. Portanto, os saberes (re)construidos nesse contexto possibilitarao a
amplificacdo/ampliacdo de seus conhecimentos profissionais e a constitui¢cao de um
docente na dimensao critico-reflexiva.
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