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Resumo

O objetivo deste artigo é apresentar consideracoes acerca de uma pesquisa realizada com
estudantes de uma instituicdo de educacao superior, na cidade de Sao Paulo, Brasil. A
investigacao buscou caracterizar a concepc¢ao da identidade étnico-racial dos discentes. A
metodologia consistiu em estudo tedrico na area de Semio6tica com o intuito de analisar
a construcao semio6tica da identidade e discutir os conceitos de preconceito, racismo
e discriminacdo. Foi aplicado um questionario com dezoito questoes a alunos de uma
Instituicao de Educacao Superior, localizada na zona sul da cidade de Sao Paulo, a fim de
identificar qual a percepc¢ao deles em relacdo a sua cor e/ou etnia. Para compor o perfil étnico-
racial seguiu-se o critério da autoclassificagao, que é consagrado na literatura antropologica
como o método mais aceitavel para a definicio das identidades étnicas e social. Apo6s a
analise das complexas teias identitarias encontradas na realizacao da pesquisa, uma das
questdes observadas nos resultados foram algumas das possiveis razdes para perceptiveis
dificuldades, por parte de consideraveis segmentos da populacao negra representada, em
assumir-se como “negro”. Em conclusao a esse estudo, verificou-se que a diversidade de
ordens étnico-racial, cultural, social, regional que marca os/as brasileiros/as é um fato.
Todavia, nem sempre € aceita e/ou reconhecida pelo sujeito que a detém.
Palavras-chave: Cidadania. Educacao. Identidade étnico-racial. Semiotica.

Abstract

The aim of this paper is to present considerations about a survey performed with students
from a higher education institution in the city of Sdo Paulo, Brazil. The study aimed to
characterize the students’ concept of ethno-racial identity. The methodology consisted of
theoretical study in Semiotics area in order to analyze the semiotics’ construction of identity
and discuss the concepts of prejudice, racism and discrimination. A questionnaire with
eighteen questions has been applied to students of a higher education institution, situated in
Sao Paulo, in order to identify their perception about their color or ethnicity. To compose the
ethnic and racial profile, the criteria of self-classification was followed, which is enshrined
in the anthropological literature as the most acceptable method for the definition of social
and ethnic identities. After the analysis of complex identity webs found in the research,
one of the issues observed in the results were some of the possible reasons for the apparent
difficulties, faced by considerable segments of the black population represented, to assume
themselves as being “black”. In conclusion to this study, it was verified that the diversity of
ethnic-racial, cultural, social and regional orders characterizing Brazilian people is a fact.
However, it is not always accepted or recognized by the ones who hold it.
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Introducao

O presente artigo objetiva apresentar reflexdes com base em um censo étnico-
racial que se materializou a partir de um projeto de iniciacao cientifica realizado em
uma instituicao privada de educacao superior, localizada na periferia da zona sul da
cidade de Sao Paulo. A pesquisa foi realizada com estudantes de diversos cursos de
graduacdo existentes naquele estabelecimento de ensino.

A escolha pela analise da realidade em tal ambiente justifica-se pelo fato de que o
espaco escolar deve ser entendido como um microuniverso da sociedade no tocante
a reproducdo de valores e ideologias. Pensemos em como a desinformacao gera
visOes equivocadas e limitadas acerca da diversidade e do pluralismo cultural que
marca nossa sociedade. O ambiente escolar é (ou pelo menos deveria ser) lugar
privilegiado para propor um novo olhar sobre teméticas distintas, entre elas, a
forma de lidar com a diversidade, promovendo relacées de convivio respeitoso
entre todos que a integram.

Areunidodedadosempiricos sobre astematicasreferentes aoracismo, preconceito
e discriminacdo pode oferecer contribuicoes importantes para que instituicoes
educacionais tenham melhores condicoes de enfrentamento do problema, atuando,
nao no sentido de reproduzir valores negativos, mas de propor o questionamento e
alternativas para a mudanca de perspectivas e posturas.

A pesquisa teve como objetivo inicial mapear o perfil étnico-racial e regional dos
estudantes e verificar a percepcao deles em relacdo a algum tipo de manifestacao
baseada nesse tipo de discriminacdo. Embora, neste estudo, tenha escapado ao
nosso recorte explorar as questoes regionais, adiantamos que essas tensoes sao
manifestas em discriminagdes abertas ou sutis, conforme foram expostas nas
respostas colhidas.

A construcdo semidtica da identidade

O mundo que conhecemos é semioticamente construido segundo a projecao do
espirito do homem sobre os objetos existentes no mundo, num processo constante
de construcao e reconstrucao do saber. Assim, o0 homem constréi a imagem de si
mesmo, a do outro e a do espaco em que vive no seu imaginario, que sao resultados
dos discursos produzidos pelos sujeitos sociais.

Pais (1993) corrobora essa afirmacdo, quando diz que uma sociedade se
encontra em processo permanente de reelaboraciao de seus valores e de suas
estruturas, transformando, dessa maneira, sua visao de mundo, que se institui
pelas conservacoes e mudancas de valores, que influenciam, consequentemente, a
caracterizacao da identidade no processo historico.

A concepcao de identidade que aqui propomos é semioticamente construida com
base na concepcao de identidade ativa e dinamica, nao abstrata, mas concreta e
representada nas relacoes de comportamentos sociais historicamente produzidos,
pois “ela é um processo de construcao que nao é compreensivel fora da dinamica
que rege a vida de um grupo social em sua relacdo com outros mundos distintos”
(MONTES, 1996, p. 56), resultando, assim, de um processo e de uma construcao
em um contexto.

A identidade individual caracteriza o individuo ao encontro de si mesmo, com
seus caracteres proprios, sua aparéncia fisica, seus habitos, costumes e lingua,
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assim como, os acontecimentos de sua vida que propiciarao a formacao de uma
imagem propria de si mesmo, seu status e seu papel na sociedade que formarao
sua identidade social - a relacdo entre os individuos e sua posi¢do no mundo,
relacionada ao reconhecimento da sociedade.

Quanto aidentidade individual, Brandao (1986, p. 37) declara que, para psicélogos
clinicos e psicanalistas, identidade pode ser:

(...) um conceito que explique, por exemplo, o sentimento pessoal e a consciéncia
da posse de um eu, de uma realidade individual que a cada um de nos nos
torna, diante de outros eus, um sujeito Ginico e que é, ao mesmo tempo, o
reconhecimento individual dessa exclusividade (...).

De posse da nocao de identidade individual, podemos entender a identidade
social como construida na relacao eu/outro e o mundo. O outro é definido como
semelhante ou diferente. E com base na diferenca que o “eu” forma sua identidade
E, no tocante a identidade étnica, Montes (1996, p. 56) a define como:

(...) aidentidade de um grupo que se diferencia dos outros por um conjunto de
caracteristicas étnicas e que tem formas de cultura, costumes, valores, etc. que
lhes sao proprios.

Para Teodoro (1996, p. 106) etnia se refere “a grupos, cujo discurso faz vinculo
social, na defesa de interesses proprios e levando necessariamente em conta suas
caracteristicas raciais predominantes”.

Com base nessas consideragoes, entendemos que a identidade étnica emerge da
relagdo entre a identidade individual e social.

Assim, a construcao da identidade se da na tensao dialética entre o eu e o outro,
no contexto social e, pressupde o reconhecimento das semelhancas e diferencas
para sua afirmacao. Nossa sociedade avalia a existéncia da diferenga como negativa,
o diferente é sempre discriminado.

Para a construcdo da identidade, varios quesitos sociais definirao o individuo
ou o grupo, como por exemplo, sua etnia, sua cor, sua classe social, sua forma de
expressao linguistica, entre outros aspectos.

Brandao (1986, p. 42), ao falar sobre identidade vai além da questao contrastiva,
declarando que as identidades sao mais do que resultado da oposicao por contraste,
“mas o proprio reconhecimento social da diferenca”.

E esse reconhecimento da diferenca precisa estar livre de preconceito e ser,
sobretudo, pautado no respeito ao ser humano, na valorizacdo do outro com sua
identidade, individual, social, linguistica e étnica.

Preconceito, discriminacao, racismo

O preconceito € a atitude primeira que desencadeia a acdo discriminatoria,
concretizando, entao, o racismo.

O preconceito pressupoe a existéncia de um crer anterior a um saber, que se
caracteriza em um ndo-saber. Assim, o crer se instaura sem uma base cognitiva, é
um crer-ser, atitude em que um individuo cré-ser melhor que um outro, produzindo
entdo, acoes negativas que depreciarao esse outro. (OLIVEIRA, 1999).

O preconceito exprime um relacionamento entre individuos diferentes que
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vivem em uma relacao de hostilidade, com uma raiva contida, que transparece na
sociedade por meio de ac¢oes discriminatorias.

O processo de discriminacao ultrapassa o crer e realiza um fazer com base no
saber-ser diferente. E um processo que provoca a marginalizacio do diferente.

A discriminacdo social e étnica constitui um fazer movido pela crenca de que
um individuo é superior ao outro. Dessa forma, podemos defini-la como: crer-ser /
dever-fazer / poder-fazer, que se fundamenta no racismo.

O racismo fundamenta a significacao social de um comportamento negativo em
relacio a minorias étnicas. E um fazer-crer que leva a um fazer discriminatério.

Embora os registros historicos deem conta de que atitudes “racistas” ja se
manifestassem desde a Antiguidade (egipcios contra hebreus, romanos e “povos
barbaros” entre outros). Segundo o antrop6logo Kabengele Munanga (2004, p. 24),
o conceito foi criado nos anos 1920. E, segundo Munanga, o racismo € uma crenca
na existéncia das racas naturalmente hierarquizadas pela relagio intrinseca entre
o fisico e o moral, o fisico e o intelecto, o fisico e o cultural. O racista cria a raca no
sentido sociolbgico, ou seja, a raca no imaginario do racista nao é exclusivamente
um grupo definido pelos tracos fisicos. A raca, em sua concepcao, € um grupo social
com tracos culturais, linguisticos, religiosos, etc. que ele considera inferiores aos
do grupo ao qual ele pertence. Sintetizando, o autor afirma que o racismo é uma
tendéncia que consiste em considerar que as caracteristicas intelectuais e morais
de um grupo sdo consequéncias diretas de suas caracteristicas fisicas ou biologicas.

O racismo é caracterizado pelas modalidades: crer-ser / poder-fazer-crer/
dever-fazer / poder-fazer.

Com base nessa analise, do ponto de vista modal, o preconceito, a discriminacao
e o racismo, direcionamos o nosso olhar para reflexdes voltadas sob a optica das
relagdes sociais na sociedade brasileira.

De acordo com os fatos historicos relacionados a escravidao no Brasil e, mesmo
no periodo pds-abolicdo, a sociedade construiu e legitimou, ideologicamente,
acoes de sujeicdo do negro aos valores “brancos”. Florestan Fernandes escreveu
que aos negros so6 era possivel entrar no “mundo dos brancos” passando por um
“processo de abrasileiramento que é, inapelavelmente, um processo sisteméatico de
“embranquecimento” (FERNANDES, 1972, p. 16, apud: DOMINGUES, 2002, p.
591).

A ideologia do “branqueamento” — bioldgico, cultural, social — implantada pelos
grupos dominantes é interpretada como a interiorizacdo dos modelos culturais
brancos pelo segmento negro, implicando a perda do seu ethos de matriz africana
(DOMINGUES, 2002, p. 566) e foi uma estratégia que obteve resultados eficientes
para mascarar o racismo no Brasil.

Sobre as especificidades do racismo no Brasil, segundo Florestan Fernandes,
Joao B. Pereira e Oracy Nogueira (1971, p. 2), no Brasil existe, por parte de alguns,
a vergonha de dizer que tém preconceito, formando “o preconceito contra o
preconceito de ter preconceito”.

O sociologo Oracy Nogueira classifica o preconceito étnico existente no Brasil
como dissimulado, assistematico, constituindo-se em um preconceito de marca, ou
seja, o sujeito € classificado segundo seus tracos fisicos. Diferentemente, ocorre nos
Estados Unidos, que apresenta um preconceito sistematico, aberto e de origem, em
que para ser considerado negro basta ter um ascendente negro, independente de
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tracos fisicos.

O preconceito no Brasil é sutil, normalmente, nega-se qualquer problema étnico
ou de cor, proclama-se a “democracia racial”.

A democracia possui uma for¢a atuante que, se colocada em pratica, resolveria
os problemas dos cidadaos quanto a questdo do preconceito, da discriminacao e,
portanto, do racismo.

Podemos dizer que no lugar da “democracia racial” ha a tolerancia cultural, que
abarca uma relacgao entre diferentes que visa a manutencio de um relacionamento
fundamentado no nao-conflito, porém, as relacoes de dominancia pressupoem que
um grupo tem o poder para tolerar, enquanto que outros esperam ver se eles serao
rejeitados ou tolerados (ESSED, 1996). Segundo a autora, a tolerancia encobre o
racismo e justifica sua posicao.

A tolerancia é apenas mais um meio de reafirmacao da ideologia superioridade
x inferioridade, reafirmando o poder do grupo supostamente superior. Com base
nas modalidades, definimos a tolerancia como: crer-ser / crer-poder-fazer / crer-
dever-fazer / poder-fazer.

Sendo entdo a tolerdncia incapaz de solucionar ou pelo menos amenizar as
relacOes entre os sujeitos diferentes, Essed (1996, p. 29) prop6e a aceitacdo como
uma forma mais positiva de neutralizar a fixacao sobre as diferencas. Dessa forma,
as diferencas serao vistas e aceitas, e o outro valorizado.

Ao analisarmos os semas do semema aceitacdo em comparacgao aos de tolerancia,
temos:

< aceitacdo > = [+ receptividade] x [+ concordancia] x [ + aprovacado] x [+
acolhimento]

< tolerancia > = [+ disposicao] x [+ condescendéncia] x [+ indulgéncia] x [+
permissao] x [+ resisténcia]

Constatamos que, os semas de <aceitacao> indicam um fazer movido pelo querer,
sobremodalizado pelo poder. Formalizando em modalidades temos a aceitacao
como: crer-ser / crer-poder-querer / poder-querer-fazer / poder-fazer.

Considerando o convivio como uma tensdo dialética entre a aceitacdo e a
tolerancia, encontramos uma combinacdao entre tolerancia x nao-aceitagdo que
define o racismo disfarcado, e a combinacao entre aceitagdo e nao-tolerancia, define
um desenvolvimento sociocultural. E a nao-aceitacdo x nao-tolerancia instala os
conflitos sociais (OLIVEIRA, 1999, p.136). Vejamos a representacao dessas relacoes
em um oct6gno semiotico:

Td
Convivio
Aceitagdo Toleréncia
Desenvolvimento Racismo Disfarcado
Cultural
N&o-Tolerdncia N&o-aceitagdo

~_

Conflitos Sociais

Figura 3. A relacdo de convivio entre aceitacéo e toleréncia. (OLIVEIRA, 1999, p. 136)
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As relagoes acima estabelecidas podem gerar na sociedade uma estagnagao ou
um avanco no desenvolvimento do convivio social, ou ainda, conflitos, que sdo
causados pela situacao de exclusao do sistema social.

Aconcepcao da identidade étnico-racial por estudantes do ensino superior. Analise
dos resultados

Tendo realizado as consideracoes teodricas, apresentaremos a metodologia
utilizada na pesquisa. O processo de coleta de dados ocorreu em apenas um estagio,
por meio de um questionario padronizado no segundo semestre de 2013.

Dos 2.838 matriculados na instituicao, por ocasiao da pesquisa (dados obtidos
da Secretaria da Instituicao), 1.753 responderam as questdes, correspondendo a
61,77% do numero total de estudantes. Consideramos que se tratou de uma amostra
bastante representativa, devido ao fato de os pesquisadores envolvidos terem
optado por passar em todas as salas, tirando davidas e explicando a proposta do
projeto.

Os registros colhidos apontam que do total, 920 eram da area de saude, 592 de
exatas e 1.326 da area de humanas. 70% dos que participaram estudam no turno
noturno, revelando uma realidade social compartilhada por muitos (as) brasileiros
(as) que tém que trabalhar durante o dia e estudar a noite.

A fim de caracterizar o perfil da populacao de respondentes, sua concep¢ao
da identidade étnico-racial e a percepcao de preconceito, discriminacdo ou
manifestacao racista — de ordem étnica/racial /regional foi aplicado um questionario
com dezoito questoes, sendo dezesseis delas fechadas e duas abertas. Das questdes
abertas propostas, uma visou buscar o registro da percepcao da discriminacao e de
manifestacOes preconceituosas relacionadas a origem regional, tema que escapa ao
Nnosso recorte.

Para compor o perfil étnico-racial estabeleceu-se duas perguntas e foi utilizada
a seguinte metodologia: seguiu-se o critério da autoclassificacao, que é consagrado
na literatura antropolégica como o método mais aceitavel para a definicao das
identidades étnicas e social. Existem outras maneiras de agrupar as pessoas,
como o método da heteroclassificacao, que é quando o entrevistador classifica
arbitrariamente o respondente.

Fez-se o recurso da pergunta aberta, pedindo-se que o sujeito pesquisado
respondesse: “como vocé define a sua cor? ”. Frente a complexidade do processo
de classificacao - seja pela discussdao em torno dos conceitos envolvidos ou pela
subjetividade que a afirmacao de identidade traz em seu bojo -, na nossa base de
pesquisa, além da definicido espontanea, que nos permite discutir a percepcao
social da cor, raca/etnia, noutro momento do questionario foi utilizado o recurso
da questao fechada, requerendo que marcassem a opcao, oferecendo as cinco
categorias utilizadas pelo IBGE, ou seja: branca, parda, preta, indigena e amarela.

Em sua coleta de dados, até o presente momento, o IBGE tem feito uso do termo
cor”, um dos elementos de que se lanca mao na construcao social das relacoes
raciais, demarcando diferencas e desigualdades. Nao deixa de ser uma operacao
complexa, indo além da apreensao de caracteristicas fenotipicas, pois estas estao
sempre imbuidas de valor e carregadas de significados. A identificacdo da cor e
da raca é um valor subjetivo e construido socialmente, repousando menos em
postulados cientificos e bem mais nas regras que regem as relagoes intersubjetivas,
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econdmicas, politicas.

Entendemos que a autoclassificagdo se torna interessante pois nao constrange
as possibilidades de escolha, ampliando o leque para além das cinco categorias
oferecidas pelo 6rgao oficial, permitindo, ainda, ao que analisa, discutir questoes
relacionadas a forma como os diversos grupos percebem, concebem e reivindicam
sua (s) identidade (s), a partir daquilo que assumem e descrevem.

Nao podemos passar ao largo o fato de que faremos uso, em diversas partes do
texto dos termos “raca”, “etnia” e “cor”, havendo necessidade de fazermos algumas
consideracoes acerca dos conceitos. Conforme ressalta Antonio Sérgio Guimaraes
— e ja afirmado em outro momento deste texto —, o conceito de “raca” aqui adotado
€ o de “raca social”, pois 0 mesmo nao se trata de um dado biolégico, mas de
“construtos sociais, formas de identidade baseadas numa ideia biologica erronea,
somente eficaz socialmente, para construir, manter e reproduzir diferencas e
privilégios” (1999, p. 153). Guimaraes ressalta que se a existéncia de racas humanas
nao encontra qualquer comprovacdo no bojo das ciéncias bioldgicas, elas sdo,
contudo “plenamente existentes no mundo social, produtos de formas de classificar
e de identificar que orientam as ac¢ées dos seres humanos” (Op. cit., p. 155)

Quanto a discussao sobre os usos de “etnia” ou “raca”, o antropologo Kabengele
Munanga escreve que o conceito de “raca” é morfobiologico e o de etnia é
sociocultural, historico e psicologico. Segundo esse pesquisador, uma etnia é
“um conjunto de individuos que, histérica ou mitologicamente, tém um ancestral
comum, tém uma lingua em comum, uma mesma religido ou cosmovisao, uma
mesma cultura e moram geograficamente num mesmo territério” (2004, p. 28).
Um conjunto populacional dito raca “branca”, “negra” e “amarela” pode conter
em seu seio, diversas etnias. Esse antrop6logo afirma, ainda, que alguns fogem do
conceito raga e o substituem pelo conceito de etnia, considerado como um léxico
mais comodo que o de raca, mas, de acordo com sua perspectiva, nao muda em
nada a realidade do racismo, pois a substitui¢ao nao destroi a relacao hierarquizada
entre culturas diferentes que é um dos componentes do racismo. Escreve:

(...) o racismo hoje praticado nas sociedades contemporaneas nao precisa mais
do conceito de raga ou da variante bioldgica, ele se reformula com base nos
conceitos de etnia, diferenca cultural ou identidade cultural, mas as vitimas de
hoje sdo as mesmas de ontem e as racas de ontem sao as etnias de hoje. O que
mudou, na realidade, sdo os termos ou conceitos, mas o esquema ideologico que
subentende a dominacdo e a exclusio ficou intato. E por isso que os conceitos
de etnia, identidade étnica ou cultural sdo de uso agradavel a todos: racistas e
antirracistas. Constituem uma bandeira carregada por todos, embora cada um a
manipule e a direcione de acordo com seus interesses (Idem, p. 29-30).

Munanga afirma que em seus trabalhos geralmente abre mao de conceitos como
“racanegra”, “raca branca”, fazendo uso de “negros”, “brancos”, no sentido politico-
ideologico ou os conceitos de “populacao negra” e “populacao branca”.

A partir desta o6tica, este antropdlogo afirma que, embora esteja muito claro que
o conceito “raca” nao implique uma realidade bioldgica, para explicar o racismo,
parte representativa dos pesquisadores brasileiros — e também o Movimento Negro
- que atuam na area das relagoes raciais e interétnicas recorre com mais frequéncia
ao termo “raca” (MUNANGA, 2004, p. 30).

Os dados da pesquisa apontaram que na questao fechada, com as opcoes de
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respostas utilizadas pelo IBGE, a maioria se autodeclarou como de “cor” “parda”
— 761 (43%) e “branca” — 742 (42%); 38 como “amarela”, o que significou 0,2% e
“indigena”, 21(0,1%). A cor “preta” teve registro de 186 formularios. Isto representou
10,6% da amostra. Cabe ressaltar que destes, 2% eram de estrangeiros africanos.
Os nuimeros do censo étnico-racial da instituicdo de ensino onde a pesquisa foi
realizada apresentam aproximagoes com o tltimo censo étnico racial do pais (2010).
Ali, aproximadamente 50,7% da populacao afirmaram-se como “preto” e “pardo” e
47,7 “branco” (BRASIL, 2010).

No que se refere as questoes relacionadas a raca/etnia - “como vocé define a sua
cor?” — destacaram-se algumas constatacoes: primeiramente, que as identidades
étnico-raciais captadas a partir da pesquisa mostraram-se fluidas, multiplas,
caracterizadas por uma complexa teia. O grupo pesquisado, refletindo uma
dificuldade que é comum entre a maior parte da populagao brasileira, demonstrou-
se “confuso”, indeciso, apresentando mostras de criatividade para se definir, mas,
especialmente, oferecendo aos pesquisadores elementos para a discussdo sobre
as possiveis causas para tal realidade. As autodefini¢oes espontaneas e abertas
trouxeram expressoes que se distanciaram das categorias oficiais presentes nas
possibilidades de escolhas do IBGE.

Buscando no sistema o filtro nimeros, visando encontrar um parecer quanto a
consonancia nas respostas das questoes fechadas e abertas (branco-branco/ pardo-
pardo...), notou-se que entre aqueles que se auto classificaram seguindo o critério
cor “branca” houve maior nimero de respostas que se confirmaram entre “branca”.
Da porcentagem de 42% do ntimero absoluto dos participantes da pesquisa, houve
uma porcentagem de 98%. Nesta perspectiva, seguiram-se a cor “amarela”, com
68% - numero pouco expressivo de respondentes; “parda”, 63%; “preta”, 52% e
indigena, apenas 9,52%. Posteriormente, voltaremos a comentar os trés ultimos
grupos.

Apesar da porcentagem elevada na consonancia entre as questoes aberta e
fechada na categoria “branca”, ndo podemos deixar de sublinhar que houve
muitas variacoes, afinal, conforme registrado, o nimero de respondentes que
compuseram esta categoria foi grande. Algumas delas: “bege 3 da revista Avon”,
“branca transparente”, “branco? 7, “café com muito leite”, “branca (oriental
indigena)”, “branca com facilidade de bronzeamento leve”, “no meu registro
consta que sou branca, s6 que sou parda”, “nao sei definir” (...), “branca escura”,
“branca caucasiana”, “branco amarelado”, “branco brasileiro”, “branca com tragos

” o« » o«

negros”, “branca quase albina”, “galega”, “branco, mas nem tanto”, “moreno bem
claro, na identidade, branco”, “branco com descendéncia estrangeira”, “indigena e
nordestina” (...).

Percebeu-se certa confusao em relacdo a “cor amarela”, incluida pela primeira
vez no Censo, pensando na populacao de origem asiatica. A despeito das explicacoes
realizadas antes da pesquisa, alguns (as) dos (as) que preencheram a definicao
utilizando as opcoes de respostas fechadas, optando pelo “amarelo”, na resposta
espontanea denotaram ignorar o fator etnia, estabelecendo relacio maior com o
que comumente se entende como “moreno (a) desbotado (a)”. As variacoes mais
recorrentes da cor “amarela” foram “negra”, “parda”, “morena clara” e “branco”.

A cor “parda” foi a teia identitaria mais complexa e fluida, mostrando-se como

uma categoria bastante problematica: inimeras defini¢des, nas quais se percebe
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um amalgama de todas as etnias. Quando o primeiro censo foi realizado, em
1872, o “pardo” foi pensado e incluido para distinguir negros (as) “livres/forros
(as) ” e “cativos/escravos (as) ”. A partir de 1950 passou a constar definitivamente
como uma opcao censitaria para abarcar a todos aqueles que assumiam algum
tipo de ascendéncia africana. Nos resultados da fonte consultada, nota-se que
parte significativa daqueles (as) que enfrentaram dificuldades para se definir e se
“enquadrar” nas alternativas oferecidas, optaram por esta.

Pelo espaco disponivel, destacar-se-4 apenas algumas autodefini¢des: “amarela”,
“nao sei!”, “negao da cor do pecado”, “parda com forte influéncia indigena”, “pardo
por fora, negao por dentro”, “marrom provocante”, “moreno cor de jambo”, “azul”,
“amarela”, “mistura”, “amarela e branca e vermelha”, “branco vermelho”, “mestica/
parda”, “morena amarelada”, “moreno charmoso”, “nega”, “normal”, “negra
(marrom bombom)”, “moreno branco”, “preta amarelada”, “preta”, “meu filho fala
que sou marrom”, “marrom/bege”, “pobre”, “preto”, “morena da cor do pecado”
“morena-parda”, “parda com forte influéncia indigena” (...). Neste nacleo, chamou
a atencao dos responsaveis pela pesquisa o fato de ter sido registrado um tnico
questionario, entre todos os existentes, no qual apareceu como autodefinicao o
termo “afrodescendente”, categoria politica na qual o individuo assume e reivindica
sua ascendéncia africana, posicionamento ainda nem sempre recorrente.

No grupo étnico que marcou a op¢ao do IBGE “indigena” — 21 —, apenas dois
reproduziram a definicao na resposta aberta. Os demais optaram por termos como
“café com leite”, “morena (0) ”, “moreno (avermelhado) ”, “branca”, “pardo”.

Entre aqueles que marcaram a categoria “preta”, embora, como sublinhado,
tenha havido pouca consonancia entre as respostas aberta e fechada (IBGE)
e “preta” ou “negra” na aberta — apenas 52%, confirmaram as expressoes, nas
duas possibilidades. A quantidade foi grande, mas os termos utilizados para auto
denominarem a cor nao sofreram tantas variagoes. A partir dos filtros utilizados,
pudemos notar que parte consideravel daqueles que marcaram a categoria “preta”,
apresentada pelo IBGE, na autoclassificagdo aberta, optou por “pardo” — entre os
(as) brasileiros (as). Outra expressao recorrente foi “moreno (a) ” — moreno-escuro/

» «

morena-clara/moreno-preto. Também encontramos: “negro marrom”, “mulata (o),

» &« » &«

“branca”, “linda”, “morena clara”, “morena”, “marrom bombom”, “parda escuro”,
“negro marrom”, “ndo sei”, “moreno escuro”, “negra clara”, “negra indigena”.

Inegavelmente, em parte, tal dificuldade para definicio da identidade étnica
deve-se ao alto grau de mesticagem bioldgica e cultural e isto se evidenciou de forma
muito nitida, sendo bastante recorrente, conforme demonstrado, a reivindicacao de
algum tipo de ascendéncia mestica nas respostas.

Entretanto, ndo se pode deixar de considerar o fato de que a afirmac¢iao de uma
“identidade negra” (assim como “indigena” e “branca”) tem sentido politico, de
modo que envolve assumir-se/afirmar-se como negro e, isto, nota-se que ainda esta
em processo de consolidagao.

Verifica-se claramente uma diferenca muito grande entre a forma como os negros
estrangeiros e os afrodescendentes/afro-brasileiros (as) se autodeclaram. Como
mostrado, os (as) brasileiros (as) encontram diversos termos, por vezes ambiguos,
para definir a sua identidade étnica. Em contrapartida, os negros africanos nao
demonstraram as mesmas dificuldades em afirmar a sua “negritude” — 86,6%. Os

termos oscilaram entre: “negro (a) 7, “preto (a) 7, “cor preta”, “neguinho (preta)”,

” &«
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aparecendo apenas duas pessoas do total participante da pesquisa que fizeram uso
de expressodes que reivindicavam um “clareamento”: “morena linda” e “negra clara”.

Em suma, constatou-se que, em relacao a concepcao da identidade étnico-racial,
aqueles (as) que se autodeclararam “brancos (as) ”, nao demonstraram grande
dificuldade em afirmar a identidade, diferentemente da populagdo pesquisada de
“negros”, “pardos” e “indigenas”.

Temos alguns elementos problematizadores que oferecem possibilidades para
discutirmos parte desse processo de negacdo de identidades “ndo brancas”. De
algum modo, tal postura pode ser entendida como resultado negativo de uma
ideologia baseada no conceito de “raca” — hoje, sabido, destituido de cientificidade
— que estabeleceu uma hierarquia entre os grupos étnicos, colocando os valores e
padroes de beleza, cultura do elemento branco como superiores.

Ainda que nao ignorando a nossa “realidade mestica”, fato que, indubitavelmente
traz complicadores para defini¢Ges, ndo se pode deixar de refletir sobre o quanto o
aspecto ideologico da teoria da mesticagem, associada a outros elementos, impede
que os sujeitos historicos e determinados grupos étnicos com visiveis caracteristicas
fenotipicas negras e indigenas assumam tais identidades. Socialmente e
ideologicamente o sujeito interpreta que uma das partes da mistura é melhor aceita
e, no momento de se definir, opta por ela.

Dentro dessa realidade, lembremos que o pensamento racial responsavel por
escrever a historia oficial incumbiu-se de destinar defini¢Ges negativas para os dois
elementos étnicos — o negro e o indigena.

No ensaio vencedor do concurso do recém-constituido IHGB (Instituto Historico
e Geografico Brasileiro), Karl Friedrich Von Martius (1794-1868) Como se deve
escrever a historia do Brazil (1843), emitiu opinioes explicitamente hierarquizantes,
ao afirmar que a “raca negra, degenerada e inferior, iria contribuir com a construcao
de uma nova nacao a medida que fosse assimilada, absorvida pela raca branca e
caucasiana” (MOTA, apud PETRUCCELLI; SABOIA, 2013, p.14). Numa obra
encomendada pela Coroa nos mesmos moldes do IHGB, Histéria Geral do Brazil,
Adolfo de Varnhagen (1816-1878), escreveu que os africanos trazidos como escravos
fizeram mal ao pais “com seus costumes pervertidos, seus habitos indecorosos
e despudorados, seus abusos, vestuarios, comidas e bebidas inadequados”.
Nessa mesma obra, os nativos foram definidos como “gentes vagabundas, bestas
falsas e infiéis, inconstantes, ingratas, desconfiadas, impiedosas, despudoradas,
imorais, insensiveis, indecorosas e entrecortadas por guerras, festas e pajelancas”
(VARNHAGEN, 1854 apud PETRUCELLI; SABOIA, 2013).

A persisténcia de preconceitos e intolerancias corrobora para que, até os dias
atuais, etnias indigenas e suas culturas ainda sejam representadas em parte
consideravel do imaginario social como simbolos do “atraso”.

Entre negros, mesmo apoés tantos anos do fim da escravidao, os indicadores
sociais (IPEA, IBGE) ainda retratam que a desigualdade de oportunidades - como
ressaltaram diversos cientistas sociais que se debrucaram sobre a temaética, entre
eles, Fernandes (1965), procurando desconstruir o mito da “democracia racial” - foi
um legado nefasto para estes grupos (e para a sociedade como um todo): piores
empregos, salarios mais baixos - R$1.538,00 brancos; R$845,00 pardos e R$834,00
negros — (IBGE, 2010); baixa escolaridade, maiores taxas de mortalidade infantil,
65% vitimas de violéncia/homicidios. Além desses aspectos, atentemos para o fato

ISSN 1982-7199 | DOI: http://dx.doi.org/10.14244/198271991540 Revista Eletronica de Educacdo, v. 10, n. 2, p. 286-298, 2016.



296 Motta RC, Quadros SCO

de que os valores “positivos” sao “brancos”: ideal de beleza (vide cabelo “bom”:
liso e cabelo “ruim”: crespo). Todos estes elementos corroboram para que sejam
alimentados preconceitos que insistem em afirmar uma “inferioridade moral” —
posto que a ciéncia ja desconstruiu os pressupostos pseudocientificos que tiveram
tanto alcance e duracao.

Como consequéncia da forma como foram/sao construidas as representacoes
acerca dessas categorias étnicas e a despeito de avancos, mudancas e conquistas, a
realidade presente que caracteriza parcela representativa desses segmentos étnicos
também favorece para que enfrentem maiores dificuldades para se conceberem
e afirmarem uma identidade que nao seja algo mais préoximo daquela que é
socialmente aceita — a “branca”. Nao vendo nela (s) valores positivos, ainda que
numa situacao de heteroclassificacdo, quando o “outro” o define como “negro” ou
“indio” (dando um sentido pejorativo), ele (a) nao se vé como tal e, portanto, nao se
afirma, buscando o subterftigio das expressoes citadas.

Ao ressaltarmos as permanéncias, nao podemos deixar de sublinhar mudancas
de perspectivas em relacao a configuracao das identidades e o processo de aceitacao.
Lembremos do caso em que apareceu: “no meu registro estd “pardo”, mas sou
“negro”.

A partir desses dados, constatou-se que, devido ao processo historico marcado
por uma série de complexidades e adversidades que marcaram negros e indigenas,
ainda ha muito a percorrer a fim de se consolidar a construcao e afirmacao de
identidades étnicas desses dois grupos, e muito a ser discutido a fim de que cada um
(negro/a ou nao) possa compreender o processo e a realidade nos quais estamos
inseridos.

Consideracdes finais

A diversidade de ordens étnico-racial, cultural, social, regional que marca os/as
brasileiros/as é um fato. Todavia, nem sempre é aceita e/ou reconhecida, seja pelo
outro, como pelo sujeito que a detém.

Conforme apresentado neste artigo, entende-se que a concepcao da identidade
étnica € um passo fundamental para a autoafirmacao do sujeito como cidadao.
Aceitar-se, assumir o corpo, a cultura, valores e afirmar-se como negro - ou como
indigena — é uma etapa necessaria e fundamental. Trabalhar pela superacao do
racismo e pelo respeito a diferenca, fazendo com que esta nao seja entendida
como “inferior” é tarefa paralela — e, neste caso, a educacao tem papel relevante.
As respostas obtidas apontam que ainda ha muito o que percorrer no trabalho de
promocao da construcao/afirmacao de identidades que ainda nao se consolidaram.

Nao podemos negar avancos advindos, frutos da acdo do Movimento Negro,
de intelectuais e de outros movimentos sociais que acreditam e trabalham pela
superacao do racismo na sociedade, de um modo geral, e na educagao escolar, de
maneira especifica. Esses grupos partilham da concepcao de que a escola é uma
das instituicOes sociais responsaveis pela construcao de representacoes positivas
dos afro-brasileiros e por uma educagido que tenha o respeito a diversidade como
parte de uma formacao cidada. Acreditam que a escola exerce papel fundamental
na construcao de uma educacao para a diversidade (GOMES, 2008).

O debate de ideias, desenvolvimento de projetos dentro da temética, a
problematizacdo de ideologias vigentes tem o poder de questionar e/ou derrubar
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valores arraigados. Assumindo suas responsabilidades sociais frente ao problema,
os (as) envolvidos (as) efetuarao importante acdo no combate ou arrefecimento de
tais realidades, desnaturalizando praticas cotidianas que envolvem discriminacoes
de diversas ordens: género, religiosa, raca/etnia, cultural.

E indiscutivel que no enfrentamento do preconceito e do racismo, a educacio
tem papel relevante como caminho de conscientizacdo. Nao se trata de entendé-la
como “solucao”, mas ocupa, sim, um lugar importante no processo de producao de
conhecimento sobre si e sobre os “outros”. Se no ambiente educacional prevalecer
uma atitude de omissdo, continuaremos a presenciar a producao, manutencao e
reproducao de ideologias e preconceitos que se manifestarao em tensoes raciais,
discriminacoes, exclusdes e marginalizagoes.

A despeito das exigéncias, normas e diretrizes do MEC - a implementacio da
lei 10.639/03 e de suas respectivas diretrizes curriculares nacionais - nem todas
as instituicdes e profissionais tém dimensao precisa da importancia da discussao
sobre a diversidade étnico-racial, fazendo com que a tematica continue ausente
nos curriculos, ficando restrita a acao politica e pedagogica daqueles professores
considerados militantes ou simpatizantes da questao racial.3

Uma agdo importante diante dos desafios tem sido a constitui¢do de nucleos
nas instituicoes de educagdo superior que visam trabalhar para a promocgao da
valorizacao da diversidade étnico-racial e a discussdo acerca da igualdade de
oportunidades como caminho para a diminuicao das desigualdades. Dentre os
objetivos desse tipo de nucleo estao a promocao, entre a comunidade académica,
de discussoes, reflexdes acerca da existéncia, tipos, motivos e consequéncias do
racismo, do preconceito e da discriminac¢ao no Brasil.

Ainsercio da tematica racial e da Historia da Africa — que, atendendo a interesses
diversos foi, durante muito tempo omitida pela histéria hegemonica eurocéntrica
— nos curriculos oferece possibilidades para que a participacao desses segmentos
étnicos e raciais seja apresentada de forma positiva, culminando na aceitacao e
reivindicacdo da “identidade negra”.

Na proposta por maior equilibrio nesse contexto de respeito, valorizacao da
diversidade étnica/racial e de autoafirmacao de identidades, sera por meio da
educacdo que serdo apresentadas, historicamente, as contribuicdes culturais,
sociais, economicas dos povos indigenas e afrodescendentes.

Nesse sentido, entre muitos estudiosos do tema e aqueles que percorrem a
trajetdria de luta politica é muito claro que ficar circunscrito a questdo da afirmacao
da identidade negra/indigena é insuficiente, jA que esta etapa nao garantira a
conquista plena da cidadania, pois essa vitoria s6 podera ser conseguida quando
os/as cidadaos tiverem acesso aos direitos sociais: educacao, moradia, sadde,
emprego, etc. Desde que foi desmistificado o mito da “democracia racial” - que “ja
nao serve nem mesmo como ideal ou inspiracao”. A luta contemporanea dos negros
(e indigenas) pelos direitos sociais inerentes a democracia brasileira passou a ter
como mote a luta por cidadania e respeito aos direitos humanos (GUIMARAES,
2004). Isso pressupoe conquistas sociais que transcendem o respeito a diversidade,
reivindicando, também, a igualdade de oportunidades.

E importante repensar a problematica que diante de nos se apresenta dia a dia e,
paraa qual, muitas vezes, fechamos os olhos; ou entao, acostumamo-nos a presenciar
essa realidade sem questionarmos a ideologia que a sustenta, assim, conformamo-

3 Sobre a questdo, ver: GOMES, 2011.
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nos a repetir os estereotipos preconceituosos culturalmente cristalizados.

Esse texto encerrar-se-a com a afirmacao que a educacao e a ac¢ao politica sdo e
continuarao sendo partes importantes no processo de mudancas de perspectivas e
posturas perante o problema — pelas distintas partes.
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